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POSLOVNO POROCILO
1. LETNO POSLOVNO POROCILO — SPLOSNI DEL

1.1. Vizija in poslanstvo Osnovne Sole Gradec
OS Gradec zagotavija kakovosten vzgojno-izobraZevalni proces, varno okolje, prijetno in
ustvarjalno ozracje, moznosti za uveljavijanje posameznika, kar ob sodelovanju vseh
udeleZencev omogoca prepoznavnost sole in primerijivost v slovenskem in evropskem
. prostoru.
OS Gradec je sola odgovornih ucencev, uciteljev in starsev.

1.2. Porocilo ravnatelja
Letno porocilo je za poslovne namene ter zlasti za ustanovitelje, lastnike in nadzornike
enkrat letno sestavljena predstavitev dosezkov Sole in njegovega poslovodstva
(ravnateljstva). Glavni namen letnega porocila je interesnim skupinam zagotoviti
razumljive, transparentne in pravilne informacije o preteklem, sedanjem in prihodnjem
poslovanju Sole.
Letno porocilo Osnovne Sole Gradec je sestavljeno iz poslovnega porocila in
raunovodskega porocila. Letno porocilo Osnovne Sole Gradec za poslovno leto 2017 sta
pripravila ravnatelj Damjan Strus v sodelovanju z obema pomocnicama in koordinatorji
posameznih dejavnosti na Soli (poslovno porocilo) ter racunovodkinja Natasa Prettner
(racunovodsko porocilo). Poslovno porocilo se nanasa na Solsko leto 2016/2017,
racunovodsko porocilo pa na koledarsko leto 2017. Letno porocilo je Svet Osnovne Sole
Gradec obravnaval na svoji redni seji v ponedeljek, 26. 2. 2018.

V Solskem letu 2016/2017 je pouk potekal v 38 oddelkih, delo smo izvajali v 5 oddelkih
jutranjega varstva in 10,59 oddelkih podaljSanega bivanja.

Na maticni Soli je bilo 366 ucencev v 20 oddelkih, na POS Vace 113 ucencev v 8 oddelkih,
na POS HotiC 40 uCencev v 3 oddelkih, na POS Kresnice 58 ucencev v 3 oddelkih in na
POS Jevnica je 52 uCencev v 4 oddelkih.

Vse skupaj je bilo na OS Gradec 629 ucencev.

Kljucni poudarki v Solskem letu 2016/2017 so bili naslednji:

Solsko leto 2016/2017 se je zaCelo v Cetrtek, 1. septembra 2016. Pouk se je na maticni
Soli zacel ob 8.00 za ucence predmetne stopnje in ob 9.00 za ucence razredne stopnje,
obakrat s pozdravom in uvodnima himnama (drzavno in Solsko). Na podruznic¢nih Solah so
s poukom priceli ob 8.00. Ob 14.00 smo pripravili skupni sprejem vseh prvosolckov v
telovadnici Gimnazije Litija. V prvem mesecu tega Solskega leta smo za ucence 8. razredov
izvedli delavnice na temo Nenasilna komunikacija. Od 19. do 23. septembra smo za
ucence 5. razredov v Zusterni izpeljali letno Solo v naravi.

V zacetku oktobra (od 4. do 7. oktobra) je na Soli potekala prva akcija zbiranja starega
papirja, v kateri smo zbrali 10,47 t starega papirja in za Solski sklad pridobili 837,60 EUR.
Od 21. do 23. oktobra smo v CSOD Cerkno organizirali vikend za nadarjene.

9. novembra smo za ucence 8. razredov organizirali predavanje o Madagaskarju, 17.
novembra pa izpeljali srednjeSolski sejem, na katerem so se nasim ucencem predstavile
razlicne srednje Sole. Pevci mladinskega pevskega zbora so od 18. do 20. novembra odsli
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na pevski vikend v CSOD Cebelica v Dolenji vasi pri Catezu, kjer so imeli vikend intenzivnih
pevskih priprav na nastope v zadnjem mesecu koledarskega leta 2016. Pevski zbor je 30.
novembra gostoval na proslavi na Golis¢u nad Jevnico.

December se je pricel z novoletnim sejmom na maticni Soli, na katerem ucenci zbirajo
sredstva za Solski sklad s prodajo lastnih izdelkov, ki jih izdelajo v Soli v okviru tehni¢nega
dne. Teden dni kasneje (8. 12.) so potekali sejmi Se na vseh stirih podruznicnih Solah. Za
ucence, ki so si za obvezni izbirni predmet izbrali nemscino, smo 2. in 3. decembra
organizirali nadstandardno ekskurzijo v prestolnico sosednje Avstrije, na Dunaj. Ucenci 4.
razredov so od 12. do 16. decembra odsli v Solo v naravi v CSOD Jurcek v Kocevje. 19. 12.
smo organizirali tradicionalni novoletni koncert, ki se je tokrat navezal na praznovanje 40.
letnice stavbe maticne Sole.

6. januarja je na PolSniku nastopil mladinski pevski zbor, od 25. do 29. januarja pa so na
nadstandardno ekskurzijo v London odsli ucenci 9. razreda, ki so si to ekskurzijo
prostovoljno izbrali.

16. februarja smo organizirali 2. predavanje v okviru Sole za starse.

Med 13. in 17. marcem so ucenci 6. razredov odsli v Avstrijo v Weinebene na zimsko Solo
v naravi. V marcu je bila tudi glavnina drzavnih tekmovanj, ob koncu marca, 29. 3. se je
gledaliska skupina Sund'r udelezila otroSkega festivala gledaliskih sanj v Ljubljani, med 31.
3.in 2. 4. pa so v CSOD Vojsko odsli uCenci, nadarjeni s podroCja matematicnih in
naravoslovnih znanj ter tisti, ki so obiskovali izbirne predmete iz racunalnistva. Zanje smo
organizirali vikend za nadarjene.

V aprilu smo v Smartnem pri Litiji za uCence 3. razredov izpeljali plavalni tecaj: najprej za
ucence maticne Sole (med 3. in 11. 4. ), potem pa Se za ucence s podruznic (med 12. in
21. 4.). V zacetku aprila (od 5. do 7. aprila) je tako na mati¢ni kot na podruznicnih Solah
potekala druga akcija zbiranja starega papirja, v kateri smo zbrali 9,8 t starega papirja in
za Solski sklad pridobili 784 EUR. Gledaliska skupina se je udelezila gledaliskega festivala v
Litiji, tokrat s skupino Black and White theater, mladinski pevski zbor pod vodstvom Ane
Tori pa se je 25. 4. udeleZil slavnostne akademije ob 150 letnici Petra Jereba v dvorani
Kulturnega centra, kjer je nastopil skupaj z zborom Lipa (Zensko in mosko zasedbo).

11. maja sta se v Solski jedilnici starSem in zainteresiranim predstavili obe gledaliski
zasedbi, Sund'r in Black and White theater, 17. 5. pa smo v telovadnici Gimnazije Litija
izved|i tradicionalni dogodek, poimenovan OS Gradec poje, kjer se predstavijo vsi otroski
in mladinski pevski zbori nase Sole. Med 22. 5. in 26. 5. smo izpeljali Solo v naravi za
ucence 7. razredov v CSOD Strk na Ptuju. Za ucence 2. triade pa smo 26. maja izvedli
predavanje z naslovom Hrup je za usesa strup.

Prvi dan zadnjega meseca pouka v Solskem letu 2016/2017 (1. 6.) so na maticni Soli
potekala razna druzenja s starsi — odvisno od dogovorov med razredniki in starsi
posameznega razreda, druZenja s starsi po podruznicah pa so se odvila 5. junija. 13. junija
so se pevci obeh MPZ OS Gradec udeleZili nacionalnega pevskega dogodka »Zborovski
bum« v Mariboru, 15. junija so se z valeto poslovili od nas ucenci 9. razredov.

Delo uciteljskega zbora je potekalo po nacrtu pedagoskih konferenc, in sicer:
e uvodna pedagoska konferenca — 24. 8. 2016
e 2. pedagoska konferenca — 24. 11. 2016
e 3. pedagoska konferenca 16. 2. 2017
e zakljucna pedagoska konferenca — 30. 6. 2017

Letno porocilo Osnovne Sole Gradec za poslovno leto 2017 5



DO
”" Sola s srcem

Uciteljski zbor se je sestal na 25 delovnih sestankih uciteljskega zbora. Sestanki so potekali
ob torkih, od 7.00 do 7.45 v zbornici maticne Sole (en teden skupni sestanek, naslednji
teden sestanek za ucitelje razredne stopnije, naslednji teden sestanek za ucitelje
predmetne stopnje, nato spet skupni sestanek itd.).

Druzenja s starsi

V Solskem letu 2016/2017 so potekala druzabna druzenja s starsi v okviru Solskih
projektov. Ta sreCanja so bila namenjena druZenju uciteljev, uencev in njihovih starSev.
Organizirana so bila tako na maticni kot tudi na podruznic¢nih Solah.

Solo je do 30. 6. 2017 vodila ravnateljica Tatjana Gombac, s 1. 7. pa sem petletni mandat
ravnateljevanja prevzel Damjan Strus. V ponedeljek, 3. 7. 2017 je bilo za vse strokovne
delavce napovedano sreCanje z novim ravnateljem, ki je bilo organizirano po posameznih
aktivih (6 enournih srecanj od 8.00 do 14.00).

1.3. Porocilo predsednice sveta zavoda
V obdobju od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2017 je Svet zavoda OS Gradec zasedal na 13 sejah; 7
je bilo rednih in 6 korespondencnih sej.
e 16. seja (20. 9. 2016), obravnavane vsebine:
o poroCilo o realizaciji LDN 2015/2016;
o potrditev LDN za Solsko leto 2016/2017;
o seznanitev s Pravilnikom o Solski mediaciji.

e 17.seja (6. 2. 2017), obravnavane vsebine:
o potrditev Pravilnika o Solski mediaciji;
o sprejetje sklepa o razpisu (postopek imenovanja ravnatelja).

e 18. korespondencna seja (7. 2.-9. 2. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede spremembe datuma objave razpisa za prosto delovno
mesto ravnatelja.

e 19. seja (24. 2. 2017), obravnavane vsebine:
o potrditev Letnega porocila 2016 (poslovno, racunovodsko);
o potrditev Finan¢nega nacrta za leto 2017.

e 20. seja (16. 3. 2017), obravnavane vsebine:
o potrditev novega ¢lana Sveta zavoda;
o ocena delovne uspesnosti ravnateljice v letu 2016;
o nadaljevanje postopka imenovanja ravnatelja.

e 21. korespondencna seja (20. 3. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede kontaktiranja kandidata za prosto delovho mesto
ravnatelja.

e 22.seja (23. 3. 2017), obravnavane vsebine:

o nadaljevanje postopka imenovanja ravnatelja; 5
o ugotavljanje nepravilnosti pri rokovanju z dokumenti na OS Gradec.
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e 23. korespondencna seja (1. 4.-3. 4. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede zapisnika in sklepov, sprejetih na 22. seji.

e 24. seja (25. 4. 2017), obravnavane vsebine:
o potrditev mandata novega clana;
o vprasanja €lanov Sveta zavoda kandidatom za ravnatelja;
o hadaljevanje postopka imenovanja ravnatelja; 5
o prosnja za spremembo 64. Clena Poslovnika Sveta zavoda OS Gradec.

e 25. korespondencna seja (4. 5.-5. 5. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede zapisnika in sklepov 24. seje.

e 26. korespondencna seja (9. 5.-10. 5. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede ponovnega poziva gospe ravnateljici Tatjani Gombac.

e 27.seja (8. 6.2017), obravnavane vsebine:
o seznanitev s Kadrovskim nacrtom za leto 2017;
o postopek imenovanja ravnatelja.

e 28. korespondencna seja (15. 6.—19. 6. 2017).
Svet zavoda se je opredelil glede zapisnika in sklepov 27. seje.

Na vseh sejah so Clani Sveta zavoda potrdili zapisnike in sklepe predhodnih sej, tocka
razno pa je bila namenjena raznim predlogom, vprasanjem oziroma pobudam ¢lanov Sveta
zavoda.

1.4. Predstavitev Osnovne Sole Gradec
1.4.1. Ime, sedez in pravni status

Ime: Osnovna Sola Gradec
Sedez: Bevkova 3, 1270 Litija
Maticna Stevilka: 5689175
Davcna Stevilka: 42070651
Transakcijski racun: SI 56 0126 0603 0660 770
St. proracunskega uporabnika: | 66079
Telefon (tajnistvo Sole): 01 897 3300
Spletna stran: http://www.osgradec.si
Elektronski naslov: info@osgradec.si

Osnovna Sola Gradec je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je 18. maja 1998
ustanovila Obcina Litija. Sola izvaja vzgojno-izobraZevalni program osnovna Sola po
Odlocbi st. 603-32/99 od 1. do 9. razreda, s pripravo Solske prehrane za ucence OS 5
Gradec s pripadajocimi 4 podruznic¢nimi Solami (POS Vace, POS Hotic, POS Kresnice in POS
Jevnica) in organizacijo kulturnih, Sportnih in drugih javnih prireditev; Sola organizira tudi
nadstandardne dejavnosti za svoje ucence. Dejavnost Sole je javna sluzba, izvajanje
dejavnosti je v javnem interesu.
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Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda na maticni Soli in POS Vace,
na ostalih treh podruznicah (POS Hoti¢, POS Kresnice, POS Jevnica) pa od 1. do 5. razreda
devetletne osnovne Sole.

Solski okoli& dolo¢a uredba o $olskem okoligu:
Mati¢na Sola: Litija — levi in desni breg Save, Boltija, Cirkuse, Ponovice, Zgornji Log.

PodruZni¢na $ola Vace: Vace, Klenik, Potok, Cvetes, Vovse, Laze, Podbukovije, Siroka Set,
Cirkuse, Boltija, RZisce, Tolsti Vrh, Mala sela, Vrtace, Strmica, Selis¢e, Slivna.

Podruznicna Sola Hotic: DeSen, Biti¢e, Zg. in Sp. Hoti¢, Vernek, Zapodije, Jesenje, Ribce,
Konj, Spodnji in Zgornji Prekar.

Podruznicna Sola Kresnice: Kresnice, Kresniski Vrh.

Podruzni¢na Sola Jevnica: Kresniske Poljane, GoliS¢e, Zgornja Jevnica, Senozeti, Mala
Stanga, Jevnica.

1.4.2. Organiziranost Sole

1.4.2.1. Ravnatelj
Ravnatelj je skladno z 49. ¢lenom ZOFVI pedagoski in poslovodni organ zavoda, ki
organizira, nacrtuje in vodi delo Sole, pripravlja program razvoja Sole, pripravlja predlog
letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo. Odgovoren je za
uresnicevanje pravic otrok ter pravic in dolznosti u¢encev, vodi delo uciteljskega zbora,
oblikuje predlog nadstandardnih programov, spodbuja strokovno izobrazevanje in
izpopolnjevanje strokovnih delavcev, organizira mentorstvo za pripravnike, prisostvuje
vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje, predlaga
napredovanje strokovnih delavcev v nazive, odlo¢a o napredovanju zaposlenih v placne
razrede, spremlja delo svetovalne sluzbe, skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski
sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja), obvesca starSe o delu Sole ter o
spremembah pravic in obveznosti ucencev, spodbuja in spremlja delo skupnosti ucenceyv,
zagotavlja izvrSevanje odlocb drzavnih organov, zastopa in predstavlja Solo in je
odgovoren za zakonitost dela, doloca sistemizacijo delovnih mest, odloca o sklepanju
delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti zaposlenih, skrbi za sodelovanje Sole s
Solsko zdravstveno sluzbo, je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s
samoevalvacijo in pripravo letnega porocila o samoevalvaciji Sole in opravlja druge naloge
v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
Do 30. 6. 2017 je Solo vodila ravnateljica Tatjana Gombac, s 1. 7. 2017 pa je 5-letni
mandat nastopil Damjan Strus. Pomocnici ravnatelja in vodje vseh 4 podruznic se niso
menijali.

Damjan STRUS damjan.strus@osgradec.si 01 897 33 01 030 479 100

Ravnatelju pri delu pomagata pomocnici, ki opravljata naloge, opisane v aktu o
sistemizaciji ter druge naloge po navodilu ravnatelja.
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1.4.2.2. Pomocnici ravnatelja
Jana ISOSKI jana.isoski@osgradec.si 01 897 33 02

Katarina MURN katarina.murn@osgradec.si 01 897 33 02

1.4.2.3. Podruznicna Sola Vace
Vace 6, 1252 Vace vodja: Jernej GRDUN 01897 33 15
jernej.grdun@osgradec.si

1.4.2.4. Podruznicna Sola Hotic 3
Zg. Hotic 6, 1270 Litija vodja: Elizabeta BUCAR 01 897 33 20
elizabeta.bucar@osgradec.si

1.4.2.5. Podruznicna Sola Kresnice
Kresnice 26 a, 1281 Kresnice  vodja: Angelca KOPRIVNIKAR 01 897 33 22
angelca.koprivnikar@osgradec.si

1.4.2.6. Podruznicna Sola Jevnica 5
Jevnica 28, 1281 Kresnice vodja: Darja RAJSEK 01897 33 24
darja.rajsek@osgradec.si

1.4.2.7. Svet Sole

Skladno z 48. ¢lenom ZOFVI imenuje in razresSuje ravnatelja Sole, sprejema program
razvoja Sole, letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi, sprejme letno porocilo o
samoevalvaciji Sole, odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov, obravnava
porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki, odlo¢a o pritozbah v zvezi s
pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, obravnava
zadeve, ki mu jih predlozi uciteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat
zaposlenih, svet starSev in skupnost ucencev, opravlja pa tudi druge naloge, dolocene z
zakonom in aktom o ustanovitvi.
Solo je v Solskem letu 2016/2017 upravljal svet Sole, ki so ga sestavljali:

e trije predstavniki ustanovitelja (Tjasa Brinovec Obolnar, Marko Zajc, Filip Fele),

o trije predstavniki starSev (Barbara Avbelj, Nada Golouh, Miha Jancar) in

e pet predstavnikov zaposlenih (Vanja Arhnaver-predsednica, Astrid Zibert, Andreja

Bregar Rop, Ana Terzi¢ in Sevludin Halilovic).

1.4.2.8. Strokovni organi

V osnovni Soli so:

o uciteljski zbor,

e oddel¢ni uciteljski zbori,

e razredniki in

e strokovni aktivi.
Uciteljski zbor je sestavljen iz strokovnih delavcev Sole in obravnava ter odloca o
strokovnih vprasanijih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom, daje mnenje o lethem
delovnem nacrtu, predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,
odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja ter njihovi izvedbi v skladu s
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predpisi, daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja, daje mnenje o predlogih
ravnatelja za napredovanje strokovnih delavcev v nazive, odloca o vzgojnih opominih in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
Oddelcni uciteljski je sestavljen iz strokovnih delavceyv, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno
delo v posameznem oddelku in obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku,
oblikuje program za delo z nadarjenimi ucenci in s tistimi, ki tezje napredujejo, odloca o
vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
Razredniki vodijo delo oddelénega uciteljskega zbora, analizirajo vzgojne in ucne rezultate
oddelka, skrbijo za resevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih uc¢encev, sodelujejo
s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odlo¢ajo o vzgojnih ukrepih ter opravljajo druge
naloge v skladu z zakonom. V Solskem letu 2016/2017 je imel vsak razred svojega
razrednika, na predmetni stopnji pa poleg razrednika Se nadomestnega razrednika.
Strokovni aktivi v Soli so sestavljeni iz uCiteljev istega predmeta oziroma istih predmetnih
podrocij in obravnavajo problematiko predmetov oziroma predmetnih podrocij, usklajujejo
merila za ocenjevanije, dajejo uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-
izobraZevalnega dela, obravnavajo pripombe starSev in ucencev ter opravljajo druge
strokovne naloge, doloCene z letnim delovnim nacrtom. V Solskem letu 2016/2017 je na
OS Gradec delovalo 10 strokovnih aktivov:

o aktiv 1. triade (vodja: Alenka Planinsek)
aktiv 4., 5. razred (vodja: Spela Mahkovec)
aktiv matematika (vodja: Spela Klancar)
aktiv tuji jeziki (vodja: TjaSa Lemut Novak)
aktiv slovenscina (vodja: Vanja Arhnaver)
Sportni aktiv (vodja: Petra Kobe)
aktiv naravoslovje (vodja: Astrid Zibert)
aktiv druzboslovje (vodja: Maria Primozic)
aktiv OPB (vodja: Petra Prosen)
aktiv DSP (vodja: Barbara Dular)
Strokovni aktivi so skrbno zabeleZili vse opravljeno delo; porocila so shranjena v Solskem
arhivu in povzeti v porocilu o realizaciji letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2016/2017.

1.4.2.9. Svet starSev
Svet starSev se v Soli oblikuje za organizirano uresni¢evanje interesa starSev. Sestavljen je
tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na prvem
roditeljskem sestanku oddelka v posameznem Solskem letu. Svet starSev predlaga
nadstandardne programe, daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, vzgojnega nacrta, pri pravilih
Solskega reda ter daje mnenje o letnem delovnem nacrtu, daje mnenje o kandidatih, ki
izpolnjujejo pogoje za ravnatelja, razpravlja o porocilih ravnatelja glede vzgojno-
izobraZevalne problematike, obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim
delom, voli predstavnike starSev v svet Sole in druge organe Sole, lahko sprejme svoj
program dela in sodelovanja s Solo, zlasti glede vkljucevanja v lokalno okolje, v dogovoru z
vodstvom Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine ter opravlja druge
naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
Svet starSev OS Gradec je v Solskem letu 2016/2017 izvedel stiri seje.

e 1. seja Sveta starSev (19. 9. 2016 na MS), obravnavane vsebine:
o Porocilo o Solskih projektih za leto 2015/2016 (ga. Jana Isoski).
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Solski projekti v letu 2016/2017 (ga. Jana Isoski).

Predstavitev analize NPZ za leto 2015/2016, predstavitev ukrepov za
izboljSanje rezultatov NPZ (predstavniki aktivov).

Porocilo o letni realizaciji lethega delovnega nacrta za leto 2015/2016
(ravnateljica ga. Tatjana Gombac).

Letni delovni nacrt OS Gradec za leto 2016/2017 (ravnateljica ga. Tatjana
Gombad). 5
Predstavitev predloga ravnateljice o nadstandardnih storitvah OS Gradec za
leto 2016/2017.

e 2. seja Sveta starSev (7. 3. 2017 v POS Hoti¢), obravnavane vsebine:

@)
@)
®)

Predstavitev mediacije (ga. Mateja GorSe, ga. Vanja Arhnaver).
Letno porocilo OS Gradec 2016 (ravnateljica ga. Tatjana Gombac).
Izvolitev predsednika in namestnika sveta starsev.

e 3. seja Sveta starSev (19. 4. 2017 na MS), obravnavane vsebine:

®)
@)

Predstavitve kandidatov za prosto delovno mesto ravnatelja.
Oblikovanje obrazloZzenega mnenja sveta starSev o vseh kandidatih za
ravnatelja.

e 4. seja Sveta starSev (dopisna, od 3. 6. 2017 do 8. 6. 2017).
Na tej seji je Svet starSev dal soglasje k predlagani skupni nabavni ceni delovnih
zvezkov in drugih ucnih gradiv za Solsko leto 2017/2018.
Na vseh sejah sveta starSev je bila obravnavana tocka dnevnega reda: pobude, predlogi in
vprasanja starsev.

1.5.

Poudarki poslovanja v letu 2017

1.5.1. Realizacija programa
Program je bil v vseh razredih realiziran; realizirano Stevilo ur v posameznih razredih se
giblje med 98,1% in 101, 9%, z izjemo treh razredov: v 5.A 93,8%, v 9.A 105,2% in v 9.V
105,3%. Podroben prikaz realizacije pouka po razredih prikazuje spodnja tabela:

R Nacrtovano | Realizirano | Realizacija
azred v v

st. ur st. ur v %
1.A-MS | 770,0 766 99,5
1.B-MS | 770,0 766 99,5
2.A-MS |  805,0 802 99,6
2.B-MS |  805,0 802 99,6
3.A-MS | 770,0 764 99,2
3.B-MS | 770,0 764 99,2
4A-MS | 980,0 979 99,9
4B-MS | 980,0 979 99,9
5.A-MS | 1.050,0 985 93,8
5.B-MS | 1.050,0 1047 99,7
6.A-MS | 1.050,0 1034 98,5
6.B-MS | 1.015,0 1019 100,4
6.C-MS | 1.015,0 1001 98,6
7.A-MS | 1.172,5 1168 99,6
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7.B-MS | 1.137,5 1125 98,9
8.A-MS | 1.225,0 1234 100,7
8.B-MS | 1.225,0 1234 100,7
8.C-MS | 1.190,0 1201 100,9
9.A-MS | 1.056,0 1111 105,2
9.B-MS | 1.088,0 1109 101,9
1.V 770,0 766 99,5
2.V 805,0 804 99,9
3.V 770,0 761 98,8
4.V 910,0 910 100,0
5.V 980,0 982 100,2
6.V 962,5 952 98,9
7.V 1.015,0 1017 100,2
8.V 1.137,5 1143 100,5
9.V 912,0 960 105,3
1.H 770,0 765 99,4
2.H 805,0 804 99,9
3.H 770,0 760 98,7
4.H 910,0 911 100,1
5.H 980,0 982 100,2
1.K 700,0 699 99,9
2.K 805,0 803 99,8
3.K 770,0 770 100,0
4.K 910,0 914 100,4
5.K 980,0 980 100,0
1. 770,0 766 99,5
2.] 805,0 807 100,2
3.] 770,0 755 98,1
4.] 875,0 873 99,8
5.] 945,0 946 100,1
Naslednji dve tabeli prikazujeta realizacijo pri obveznih in neobveznih izbirnih predmetih:
o Nacrtovano | Realizirano | Realizacija
Obvezni izbirni predmet " v
st. ur st. ur vV %
Nemscina 1 70 71 101,4
Likovno snovanje 1 35 34 97,1
Ples 35 34 97,1
Sahovske osnove 35 36 102,9
Urejanje besedil 35 34 97,1
Nemscina 2 70 71 101,4
Likovno snovanje 2 35 34 97,1
Izbrani Sport - nogomet 35 38 108,6
Izbrani Sport - odbojka 35 34 97,1
Multimedija 35 34 97,1
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Poskusi v kemiji 35 38 108,6
Turisti¢na vzgoja 35 40 114,3
Sahovsko kombiniranje 35 38 108,6
Nemscina 3 64 66 103,1
Filozofija za otroke: Jaz in drugi 32 36 112,5
Sport za zdravje 32 37 115,6
Elektronika z robotiko 32 34 106,3
Nacini prehranjevanja 32 32 100,0
RacunalniSka omrezja 32 31 96,9
Sport za sprostitev 34 34 97,1
Nacini prehranjevanja - V 35 38 108,6
Sodobna priprava hrane - V 35 34 97,1
Sport za sprostitev - V 35 36 102,9
Daljnogledi in planeti - V 35 34 97,1
Nemscina 1 -V 70 74 105,7
Retorika - V 32 32 100
Neobvezni izbirni Nacrtovano | Realizirano | Realizacija
predmet St. ur St. ur v %
Angles¢ina - MS 70 70 100
Anglescina - H 70 73 104,3
Anglescina - J 70 70 100
Anglescina - V 70 70 100
Nemscina - MS 70 67 95,7
Nemscina - H 70 74 105,7
Nemscina - K 70 70 100
Tehnika - ] 35 36 102,9
Tehnika - V 35 35 100
Racunalnitvo - MS 35 34 97,1
Sport - MS 35 36 102,9
Sport - V 35 37 105,9

1.5.2. Ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo

V letu 2017 smo nadaljevali s samoevalvacijo dela v Soli in z njo povezanima ciljema:

e razvijanje bralne in funkcionalne pismenosti,
e razvijanje medsebojnega spostovanja.
Napredek na teh dveh podrocjih so strokovni delavci ugotavljali v strokovnih aktivih, na

rednih jutranjih sestankih, kjer je potekala redna samoevalvacija opravljenega dela in

izvedenih aktivnosti ter na pedagoskih in redovalnih konferencah.
Ni bilo izvedenih anket o ugotavljanju napredka.

V tabeli predstavljam omejitve, slabosti, ki se pojavljajo in predloge za odpravo le-teh:

Omejitve pri VIZ delu na
podroc¢ju omenjenih ciljev:

Predlogi za odpravo omejitev:

Letno porocilo Osnovne Sole Gradec za poslovno leto 2017
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Stiska s ¢asom, dodatno delo,
teZave z umesScanjem vsebin v
pouk.

Organiziranost (npr.: branje za celotno Solo na
doloceno uro in dan; 10-minutno branje), sprememba v
nacinu dela, metod in oblik dela, manj administracije,

manj vmesnih evalvacij; izbira manj obsezne, krajse,
vendar ucinkovite dejavnosti; sprememba urnikov.

Prevelika skupina ucenceyv,
slabSa odzivnost
posameznikov, prostorska
omejenost.

Izvajanje v okviru dodatnega pouka, dopolnilnega
pouka, interesnih dejavnosti; motivacija z razli¢nimi
dejavnostmi, priblizano interesom ucencev, manjse
ucne skupine, bralni koticki, manjSi normativi,
vkljuCevanije branja Solskih pravil na hodniku kot
sestavni del razredne ure, ure etike in nato pogovor v
manjsih skupinah v razredu, vec formativnega
spremljanja — semafor.

Letna menjava ucencey,
prekinitev dela zaradi
interesnih dejavnosti v
oddelku podaljSanega bivanja.

Sprotni dogovori in pogovori s kolegi ter predaja
analize dela.

Obcutek negotovosti, teorija
se v praksi ne obnese.

Spodbujanje ucencev s pozitivnimi povratnimi
informacijami, motivacija ucencev, individualizacija.

Nepripravljenost nekaterih
starSev na sodelovanije.

Vec¢ komunikacije (elektronska posta, telefon).

Ucitelji nismo stimulirani za
dodatno delo, padec
motivacije.

Nagrajevanje, stimulacija.

Vsiljen projekt — ni
ustvarjalnosti.

Zakonska obveza.

Opredelili smo tudi, zakaj je bila samoevalvacija omenjenih veh podrocij koristna:
Za strokovne delavce:

Izmenjava mnenj in primerov dobrih praks ter strokovnih znanj (strokovno
izpopolnjevanje), jasni cilji, povezanost, boljSe sodelovanje na vseh podrogjih,
nacrtno spremljanje in vrednotenje dela, ve¢ medsebojne komunikacije, timsko
delo, osebnostni in strokovni razvoj, spoznavanje svojih mocnih in Sibkih podrocij,
rast pozitivhe samopodobe.

Za ucence:

Vzgoja dobrih bralcev in Sirjenje obzorij, jasna skupna vizija, kvalitetnejsi pouk, bolj
zanimive vsebine, vecji posluh za ucence, navajanje na pravila, krepitev
medsebojnih odnosov, navajanje na samostojnost, vzpostavljanje samokontrole,
pridobivanje na samozavesti, boljSa medvrstniSka komunikacija, napredek na
podrocju branja in vedenja ter znanja, osebnostni razvoj, vzgojna komponenta,
motivacija za branje, spoznavanje sebe, krepitev pozitivnih odnosov v druzbi,
pridobivanje vrednot, boljSa motivacija za Solsko delo.

Za Solo:

Vecja povezanost (zaradi istega cilja), zaradi kvalitete pouka se izboljSa ugled Sole,
boljSi rezultati, boljSa klima, sodelovanje z drugimi Solami, boljSi medsebojni odnosi,
napredek, boljsa funkcionalna pismenost, kvalitetnejsi pouk, bolj pristni odnosi z
ucenci in med ucitelji.
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1.5.3. Financno poslovanje

Osnovna Sola Gradec pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev Republike Slovenije,
sredstev ustanovitelja (Obcina Litija), prispevkov starSev, sredstev od prodaje storitev na
trgu, donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.
Iz sredstev drzavnega proracuna se za realizacijo osnovnosSolskega programa zagotavljajo:
e place s prispevki in davki ter drugi osebni prejemki na podlagi sistemizacije in
zasedenosti delovnih mest v skladu z zakonom, normativi in standardi ter s
kolektivho pogodbo za izvedbo obveznega programa, dopolnilnega pouka,
dodatnega pouka, oblik individualne in skupinske pomoci na oddelek, programa Sole
v naravi, podaljSanega bivanja in jutranjega varstva za prvosolce,
e sredstva za kritje materialnih stroskov v skladu s standardi in z normativi za izvedbo
osnovnosolskega izobraZevanja, in sicer: za nadomestila stroskov delavcem v skladu
s kolektivho pogodbo, za nakup ucil in ucnih pripomockov, opredeljenih kot drobni
inventar, za potroSni material za pripravo in izvedbo pouka, za stroske obveznih
ekskurzij, za izobrazevanje strokovnih in drugih delavcev ter za zdravniSke
preglede.
Iz sredstev ustanovitelja se za program osnovnega Solanja v skladu z normativi in s
standardi ter v skladu s pogodbo o sofinanciranju dejavnosti osnovnega izobrazevanja v
Osnovni Soli Gradec zagotavljajo sredstva:
e za materialne stroSke za uporabo prostora in opreme,
e za investicijsko vzdrzevanje nepremicnin in opreme ter
e za druge dejavnosti osnovne Sole, kot so: Solska tekmovanja na lokalnem nivoju in
Solska izobrazevanja, naravoslovno-raziskovalni tabor, programi za nadarjene
ucence, zimska Sola v naravi, prevoz ucencev iz POS Hoti¢ na pouk Sportne vzgoje
na mati¢no Solo (nekajkrat v Solskem letu) itd.

Osnovna $ola Gradec je leta 1998 ustanovila Solski sklad, katerega sredstva so
namenjena sofinanciranju nadstandardnih dejavnosti posameznega razreda, ki se ne
financirajo iz javnih sredstev, financiranju prijavnin in prevozov na tekmovanja iz znanja in
Sporta, nakupu nadstandardne opreme, zviSevanju standarda pouka, pa tudi omogocanju
enakih moznosti vsem ucencem. Sklad pridobiva sredstva iz zbiralnih akcij starega papirja,
od sredstev, zbranih v okviru novoletnega sejma, od prispevkov starSev, donacij in drugih
virov. S sredstvi sklada upravlja 7-Clanski upravni odbor sklada, ki ga sestavljajo:

e 4 predstavniki starSev (Maja Jegli¢-predsednica UO, Nada Golouh, Petra HirSel

Horvat, AleS Pregel) in

_* 3 predstavniki delavcev Sole (Alenka Zupanci¢, Anica Brvar, Irma Nemec Bric).
Clani upravnega odbora imajo Stiriletni mandat; sedanji sestavi upravnega odbora se
izteCe mandat v maju 2018.

Upravni odbor se je v Solskem letu 2016/2017 sestal na 1 redni in 1 dopisni seji. Zapisniki
sej so javno objavljeni na spletni strani Sole. 3
Aktivnosti, ki so bile izvajane v okviru delovanja Solskega sklada:
e Pridobivanje sredstev:
Izvedene so bile naslednje aktivnosti namenjene zbiranju sredstev v Solski sklad:
o Prostovoljni prispevki starSev in obCanov:
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Preko elektronske poste (e-Asistent) je bil vsem starSem poslan dopis s
krajSo predstavitvijo sklada (njegova dejavnost, namen, delovanje ter
dosedanije delo in rezultati) ter prosSnjo za prostovoljni prispevek (enkraten
znesek, mesecni prispevki). Za prostovoljni prispevek se je odlocilo 15
starSev (10 starSev enkraten znesek, 5 starSev redni mesecni prispevek).
Donirali so 4 donatoriji. V glasilu Obcan je bil v rubriki OS Gradec objavljen
prispevek o Solskem skladu. Na prireditvah OS Gradec poje so se zbirali
prostovoljni prispevki obiskovalcev .

o Donacije:
Preko elektronske poste (e-Asistent) je bil vsem starSem poslan dopis s
prosnjo za doniranje potencialnim donatorjem .

o Zbiralne akcije ucencev:
Izvedeni sta bili dve zbiralni akciji starega papirja. Zbiralne akcije so potekala
na maticni Soli in vseh podruZznicah.

o Prodaja izdelkov ucencev:
Organiziran je bil bozi¢no-novoletni sejem, na katerem so ucenci prodajali
svoje izdelke.

e Poraba sredstev:
Sredstva so bila porabljena za naslednje namene:

o Pomoc socialno Sibkim ucencem: udelezba na ekskurzijah, Soli v naravi,
taborih, nakup delovnih zvezkov,..); pomoc 39 ucencem, da so se lahko
udelezili Sole v naravi, taborov in kulturnega ter Sportnega dne ter pomoc 7
ucencem pri nakupu delovnih zvezkov.

o Financiranje dejavnosti, ki niso sestavina izobrazevalnega programa oz. se
ne financirajo iz javnih sredstev:

Placano je bilo 860 prijavnin na razlicna Solska tekmovanja na 22 podrocjih
(nekateri ucenci so se udeleZili ve¢ tekmovanj) ter financirani so bili prevozi
ucencev na regijska in drzavna tekmovanja (97 ucencev se je udelezilo
regijskih tekmovanj na 8 podrocjih, 88 ucencev se je udelezilo drzavnih
tekmovanj na 11 podrocjih). Financiranje prevoza za ucence podruznicnih Sol
na maticno Solo, kjer so se udeleZili razlicnih dogodkov (zakljucek bralne
znacke, izvedba Sportnega dne v Solski telovadnici, projekt Cisti zobki,
interaktivna predstava v angleskem jeziku).

o Sofinanciranje potrjenih projektov po letnem delovnem nacrtu Sole:
financiranje materiala za boZi¢no-novoletni sejem.

o Sofinanciranje nakupa opreme, ucnih pripomockov in drugih zadev, s
katerimi se zviSuje standard pouka: nakup 2 racunalnikov za POS Kresnice

e Promocija sklada:
Opravljene so bile naslednje nacrtovane aktivnosti:
o Na Solski spletni strani smo se aZurno objavljali in dodajali aktualne
dokumente Solskega sklada: sprejeti Program dela za Solsko leto 2016/17,
Letno porocilo o opravljenem delu s finanénim porocilom za Solsko leto
2015/16, zapisniki sej upravnega odbora, izjava starSev za prostovoljni
prispevek in drugi dokumenti.
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o Izvedene so bile manjse promocijske akcije (krajSi predstavitveni zapis v
Solskem rokovniku, krajsa predstavitev na roditeljskih sestankih , objava
Clanka v glasilu Obcan, »stojnica« na Solskih prireditvah)

Podrobnosti prilivov in odlivov v Solski sklad v $olskem letu 2016/17 so razvidna iz
FinanCnega porocila Solskega sklada, ki ga je potrdil Upravni odbor Solskega sklada na 9.
seji dne 6. 9. 2017 in je objavljeno na spletni strani OS Gradec.

Vecina nalog opredeljenih v programu dela je bila izvedena. S finan¢nega vidika
nacrtovana realizacija ni bila dosezena pri pridobivanju sredstev s strani prostovoljnih
prispevkov starSev in obfanov. PreseZeni pa so bili nacrtovani prilivi iz zbiralnih akcij
ucenceyv ter prodaje izdelkov ucencev.

Nacin organiziranja bozZi¢no novoletnega sejma po razredih (loCeno mati¢na Sola in
podruznice) in ne kot skupni sejem za vse, na isti dan na maticni Soli, se je pokazal kot
zelo ucinkovit, saj so se prilivi glede na prejsnja leta zelo povisali.

Se vedno ostaja prioriteta financiranja iz $olskega sklada za namen pomoci socialno Sibkim
ucencem ter prijavnine na Solska tekmovanja. Glede na visok porast stroskov vezanih na
porabo za financiranje udelezbe ucencev na Solskih tekmovanjih se bo preverilo Se druge
moznosti financiranja prijavnin (iz virov Sole) ter ¢im vecjega zmanjSanja stroSkov za
prevoze (kombiniranje prevozov skupaj z OS Litija in 0S Smartno).

Vec sredstev se bo skusalo pridobiti Se preko prostovoljnih prispevkov starSev in obcanov.
Glede na stevilo ucencev, ki obiskujejo Solo, je Stevilo starSev, ki se odlocijo za enkraten
ali mesecni prispevek relativno nizko. Vedji odziv starSev se bo skusalo pridobiti z
aktivnostmi, ki krepijo prepoznavnost Solskega sklada (¢lanek v Ob&anu, omemba sklada
ob Solskih prireditvah, roditeljskih sestankih,...).

2. LETNO POSLOVNO POROCILO — POSEBNI DEL

2.1. Opisna porocila o izvedbi programov, dejavnosti, projektov
Program osnovnosolskega izobraZevanja obsega obvezni program in razsirjeni program.
Obvezni program obsega obvezne predmete, izbirne predmete in ure oddel¢ne skupnosti.
Del obveznega programa osnovne Sole so tudi dnevi dejavnosti. RazSirjeni program
obsega podaljSano bivanje, jutranje varstvo, dodatni pouk, dopolnilni pouk, interesne
dejavnosti in pouk neobveznih izbirnih predmetov.

Za ucence, ki pri dolo¢enih predmetih presegajo standarde znanja, Sola organizira dodatni
pouk in izvaja individualizirane programe za nadarjene ucence.

Za tiste ucence, ki potrebujejo pomoc pri ucenju, Sola organizira dopolnilni pouk.

Poleg dopolnilnega pouka so nekateri ucenci delezni Se posebne individualne in skupinske
pomodi ter dodatne strokovne pomoci pedagoginj in uéne pomodi uciteljev. Za razvijanje
razlicnih interesov ucencev Sola izvaja Stevilne interesne dejavnosti, ki jih vodijo ucitelji, pa
tudi zunanji sodelavci, drustva ter klubi.
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2.1.1. Nadstandardni program

Nadstandardni program je v Solskem letu 2016/2017 zajemal:

bivanje v naravi za 4. razred (CSOD Jurtek) od 12. do 16. decembra,

letno Solo v naravi za 5. razred (Zusterna Koper) od 19. do 23. septembra,
zimsko Solo v naravi za 6. razred (Weinebene) od 13. do 17. marca,
(oznaceni LSN in ZSN predstavljata nadstandard samo glede namestitve)

bivanje v naravi za 7. razred (CSOD Dom Strk) od 22. do 26. maja,

pevski vikend za ¢lane MPZ (CSOD Dom Cebelica) od 18. do 20. novembra,
vikend za nadarjene za ucence 5. in 6. razreda (CSOD Dom Cerkno) od 21. do 23.
oktobra,

vikend za nadarjene za ucence od 5. do 9. razreda (CSOD Dom Planika) od 11. do
13. novembra (ni bil realiziran zaradi premajhnega Stevila prijavljenih ucencev),
vikend za nadarjene za ucence od 7. do 9. razreda (CSOD Dom Vojsko) od 31.
marca do 2. aprila,

ekskurzija v London za ucence 9. razreda od 25. do 29. januarja,

ekskurzija na Dunaj za ucence, ki obiskujejo izbirni predmet nemsc¢ina na maticni
Soli od 2. do 3. decembra.

Osnovna Sola Gradec organizira tudi druge dejavnosti, ki jih vsako leto doloci z letnim
delovnim nacrtom.

2.1.2. Druge dejavnosti za ucence 0S Gradec

V Solskem letu 2016/2017 smo za ucence OS Gradec izpeljali naslednje dejavnosti:

delavnica Nenasilna komunikacija za u¢ence 8. razreda 14. septembra,
druzenje s starSi Pohod na Krisko goro 25. septembra,

druzenje s starsi Izdelovanje lutk 6. oktobra,

predavanje Madagaskar za ucence 8. razreda 9. novembra,

srednjeSolski sejem za ucence 3. triade 17. novembra,

nastop MPZ na krajevni prireditvi na PolSniku 6. januarja,

obisk otrok iz Vrtca Litija in ogled predstave, ki so jo izvedi uenci dramskega
krozka razredne stopnje 24. februarja,

nastop na Otroskem festivalu sanj, ki so ga prav tako izvedli u¢enci dramskega
krozka razredne stopnje 29. marca,

glasbeni vecer Slavnostna akademija v KC Litija 25. aprila,

gledaliski vecer 11. maja,

predavanje Hrup je za uSesa strup za ucence 2. triade, 26. maja.

DruZenja s starsi so potekala tudi na POS v okviru govorilnih ur v sklopu projektov.

2.1.3. Projekti

V Solskem letu 2016/2017 so se na OS Gradec odvijali naslednii projekti:

Shema Solskega sadja in zelenjave (koordinator: Anita Miksa)
Z glasbo po Kresnicah (koordinator: Angelca Koprivnikar)

Po domaci pokrajini (koordinator: Elizabeta Bucar)

Kako hitro Cas bezi ... (koordinator: Ana Tori)

Solski Ekovrt (koordinator: Darja Rajsek)

Aktivno v srediScu (koordinator: Jernej Grdun)
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Delo z nadarjenimi ucenci (koordinator: Marija Mohar)

Matramatika (koordinator: Marija Savsek)

Mehak prehod iz vrtca v Solo (koordinator: Dunja Pozarsek)

Solska Sportna olimpijada (koordinator: Petra Kobe)

Primi Solo za roge (koordinator: Dunja PoZarsek) 5

TELO, telesa, TELESU (koordinatorici: Spela Klancar, Astrid Zibert)

Look, a book! (koordinator: Tjasa Lemut Novak)

S tacko v roki Solskim dogodivs¢inam naproti (koordinator: Tatjana Gombac)
Lutka — to sem jaz (koordinatorici: Petra Prosen, Alenka Planinsek)

Zdrava Sola (koordinator projekta: Marija Mohar)

Porocila o opravljenem delu in realiziranih ciljih posameznih projektov so objavljena v
PoroCilu o realizaciji letnega delovnega nacrta.

2.2. Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih Osnovne Sole Gradec za

leto 2017

2.2.1. Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje
posrednega uporabnika

Zakon o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07

— uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11,

40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj),

Odlok o ustanovitvi javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodov na podrocju osnovnega

Solstva v Obcini Litija z dne 30. 6. 2008, St. 65, strani od 8750 do 8757,

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 — uradno precisceno besedilo,

14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617),

Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter

metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in

posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, st. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge

osebe javnega prava (Uradni list RS, St. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,

124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11 in 86/16),

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega

prava (Uradni list RS, St. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 — ZUE, 138/06, 120/07,

112/09, 58/10, 97/12, 100/15 in 75/17),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge

osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12,

108/13, 94/14, 100/15, 84/16 in 75/17),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih

osnovnih sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,

108/13 in 100/15),

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o

racunovodstvu (Uradni list RS, st. 108/13),

Pravilnik o racunovodstvu za zavod Osnovna Sola Gradec z dne 5. 3. 2001.
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2.2.2. Dolgorocni cilji, ki izhajajo iz vecCletnega programa dela in razvoja oziroma
podrocnih strategij in nacionalnih programov

Vrednote so zivljenjski cilji, smernice, ideje in eti¢na vodila, s pomocjo katerih posamezniki
ali druzbene skupine ocenjujejo sebe in okolje, v katerem Zivijo. Posamezniku nudijo oporo
pri njegovem Zzivljenjskem slogu, opredeljujejo, kaj je pomembno in vredno truda. So
vitalnega pomena za druzbo, saj usmerjajo ravnanja ljudi. Vsak clovek si skozi zivljenje
zgradi svoj osebni sistem vrednot, ki ga vodi pri vsakodnevnem ravnanju in odlocitvah.
Sola, starsi in okolje moramo uskladiti vrednote, za katere verjamemo, da jih mora nasa
mladina pridobiti v ¢asu Solanja. To bo povecalo temeljni obCutek varnosti in zaupanja, na
osnovi katerega je mozno kakovostno sodelovanje in uspesno ucenje. Z ucenci bomo
poudarili vrednote zdravega in urejenega zZivljenja, usmerjali jih bomo k zdravemu
preZivljanju prostega Casa in ohranjali pravila lepega vedenja. Glede na vrednote, ki se
spreminjajo in nekatere celo izginjajo, smo dolzni u¢encem dati dobro vzgojo, predvsem z
lastnim zgledom in izkuSnjami preteklih generacij. Seveda brez sodelovanja starSev
rezultati Se zdaleC niso zadovoljivi, zato je posebno skrb potrebno posveti prav
sodelovanju s starsi. Na OS Gradec stremimo k vzgajanju postenosti, medsebojne pomoci
in sodelovanja, spostovanja, potrpezljivosti, strpnosti in razumevanja, zaupanja, znanja,
prijateljstva, reda, varnosti in dobre samopodobe. 5

Navajam dolgorocne cilje, povzete po letnem delovnem nacrtu OS Gradec za leto
2016/2017:

e Vlagali bomo trud v dvig kvalitete poucevanja, dvigovali kvaliteto nivoja znanja in
osebnostnega razvoja ucencev. Povecevali bomo aktivno ucenje in zmanjsevali
podatkovno izobrazevanje. Pri samem pouku bomo uporabljali aktivne oblike dela in
tako u¢encem poleg mnozZice dejstev omogocili tudi uporabnost znanja, s
poudarkom na vsezivljenjskem ucenju. Za vecjo motivacijo u¢encev bomo smiselno
uporabljali IKT, ki bo nudila boljSo predstavljivost u¢ne snovi.

e Skrbeli bomo za slovenski jezik. Domovinska vzgoja in kultura nasploh bosta vpeti v
vsakodnevno delo prav pri vseh predmetih v kulturi pisanja, izraZzanja in vedenja ter
pri pripravi Solskih prireditev.

e Pri uencih bomo iskali znanje, sposobnosti in moc¢na podrocja, na katerih bomo
razvijali njihovo pozitivho samopodobo in samospostovanije, kar je temelj
osebnostnega razvoja in oblikovanja odgovorne osebnosti.

e Nadaljevali bomo z izvajanjem Sheme Solskega sadja, ki omogoca za ucence
dodatne obroke svezega sadja, zelenjave in oreSckov.

e Stalno pozornost bomo posvecali sprotnemu strokovnemu izobrazevanju vseh
strokovnih delavcev. IzobraZevanje bomo kar najbolj osredotodili na izmenjavo
primerov dobre prakse.

e Veliko pozornost bomo namenili komunikaciji, ki naj bo ucinkovita in na primerno
visoki ravni.

e Ucitelj bo imel pri nacrtovanju strokovno avtonomijo. K svobodnemu izboru vsebin
in metod dela pa sodi tudi vecja odgovornost za dosezene ucne cilje v okviru
diferenciacije in individualizacije Solskega dela pri rednem pouku ali v okviru
manjsih ucnih skupin.

e S starSi bomo iskati dodatne moznosti za aktivno vkljucevanje starSev v delo, saj
smo prepricani, da le skupni cilji starSev, ucencev in uciteljev vodijo k uspehu.
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2.2.3. Letni cilji in prednostne naloge iz letnega programa dela za leto 2017

V letnem delovnem nacrtu za Solsko leto 2016/2017 smo se na Soli zavezali, da bomo
zasledovali naslednje cilje:
- skrb za stalno strokovno izpopolnjevanje delavcev Sole s poudarkom na:
o izobrazevanju uciteljev za pridobitev socialnih in pedagoskih znanj,
o racunalniSkem izobrazevanju strokovnih delavcev za uporabo didakti¢ne
programske opreme za pomoc pri izvajanju pouka in eAsistenta,
o Se vedji skrbi za medpredmetno nacrtovanije in vertikalno povezavo ciljev
posameznega predmeta;
- nacrtno nadaljevanje s plavalnim opismenjevanjem ucencev Sole (3. razred);
- skrbno vodenje komunikacije ucitelj-starSi-ucenec;
- skrb za varno in dobro pocutje v Soli;
- posvecanje posebne skrbi u¢encem z ucnimi in vedenjskimi tezavami;
- nadarjenim ucencem omogocanije izpopolnjevanja znotraj prepoznanih
nadarjenosti;
- aktivnejSe vkljuCevanje v zunanje projekte;
- natancno spremljanje izvajanja pouka v manjsih ucnih skupinah pri slovenscini,
matematiki in anglescini.

2.2.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev — analiza dosezkov in
rezultatov poslovanja

1. septembra 2016 je bilo na Osnovni Soli Gradec vpisanih 627 ucencev, od tega 323
fantov in 304 dekleta.
23. junija 2017 je bilo vpisanih 622 ucencev, od tega 318 fantov in 304 dekleta.
Odlocbo za dodatno strokovno pomoc je imelo 1. septembra 2016 74 ucencev, 23. junija
2017 pa 85 ucencev. Stevilo ucencev z odlocbami za dodatno strokovno pomoc se
neprestano povecuje (na dan 6. februar 2018 je na OS Gradec 96 taksnih ucencev).
Ob koncu Solskega leta (31. avgust 2017) so bili vsi ucenci pozitivni —torej so uspesno
zakljudili razred in napredovali. Na Soli pri nobenem predmetu ni bilo popravnih ali
razrednih izpitov.

Delo z nadarjenimi ucenci:

Na zacetku Solskega leta 2016/2017 smo imeli na Soli 41 Ze identificiranih nadarjenih
ucencev, za katere so bili oblikovani individualizirani programi (IP) in prilagoditve ter
spodbude na razlicnih podrocjih. Z vsemi nadarjenimi so imeli razredniki osebni razgovor.
Med Solskim letom je bilo evidentiranih 16 ucencev za postopek odkrivanja nadarjenih
ucencev. Za 15 predlaganih ucencev smo pridobili soglasje starSev. Uéence so predlagali
ucitelji, razredniki, nekatere pa tudi starsi. Vsi ucenci, ki so bili pravo¢asno predlagani in za
katere smo dobili soglasje starSev, so Sli skozi postopek identifikacije nadarjenih ucencev.
Od vseh predlaganih smo jih 7 potrdili kot nadarjene ucence.

Nadarjeni ucenci imajo moznost obiskovanja dodatnega pouka, priprave na Sirok spekter
tekmovanj ter interesnih dejavnosti, ki so pripravljene posebno za ta namen. UCitelji in
mentoriji se trudijo pri prilagoditvi zahtevnosti izobrazbenih standardov z notranjo
diferenciacijo (sodelovanje pri pripravi u¢ne ure, seminarske naloge, mini projekti,
asistence...), z manjSimi u¢nimi skupinami, pripravo ucencev na tekmovanja, natecaii,
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projekti ter s spodbujanjem k izvensolskim dejavnostim, v kolikor gre za specificno
talentiranost. Izpeljali smo 2 vikenda za nadarjene: 5

o I5Cem se v gibu, besedi in igri, od 21. 10. do 23. 10. 2016 (CSOD Cerkno) in

e Robotika z Lego Mindstorms, od 31. 3. do 2. 4. 2017 (CSOD Vojsko).
Nacrtovali smo tudi vikend z naslovom Orientacija, od 11. 11. do 13. 11. 2016, ki pa zaradi
premajhnega Stevila prijav ni bil izveden.
Najuspesnejsi nadarjeni ucenci so bili povabljeni na nagradni izlet v Pustolovski park
Geoss.

Poseben status (Sportnika in kulturnika)

Ucenci nase Sole lahko zaprosijo za pridobitev statusa perspektivnega ali vrhunskega
Sportnika oziroma perspektivnega ali vrhunskega mladega umetnika. U¢encem se
prilagodijo Solskih obveznosti, tako da lazje usklajujejo redno ucno delo s popoldanskimi
Sportnimi ali kulturnimi dejavnostmi.

V Zolskem letu 2016/2017 smo imeli na OS Gradec 12 perspektivnih Sportnikov, 2
perspektivna mlada umetnika in 3 vrhunske Sportnice.

Nacionalno preverjanje znanja:

V Solskem letu 2016/2017 se je na Osnovni Soli Gradec znanje v 6. razredu preverijalo iz
matematike, slovenscine in anglescine, v 9. razredu pa iz slovenscine, matematike ter
geografije.

Nacionalnega preverjanja znanja v 6. razredu se je udeleZilo 68 ucencev (SLJ) oziroma 71

ucencev (TJA) oziroma 73 ucencev (MAT) od skupno 73 ucencev 6. razreda. Rezultate nasih
ucencev v primerjavi z drzavnim povprecjem prikazuje naslednja tabela:
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6. razred
- . o Fovpreéno &t.| Povpreéno
predmet LSIEE:T:ZZ pnsthPgh K %% tock &t. % tolk | odstopanje
05 Gradec | R Slovenija
S 68 56,32% | 51,61% | 4,71%
MAT /3 /3 53,23% | 4942% | 3,81%
TIA /1 56,63% | 57,35% | -0,72%
Slovensdina, 6. razred
. L Povpreéno &.| Povpreéno
predmet LSIEE:T:EEZ pnsp?:upgh K %% tock &t. % tofk | odstopanje
05 Gradec | R Slovenija
6.A 20 20 51,80% 0,19%
0.B 20 18 56,77% o 5,16%
6.C 20 18 60,44% 21,61% 8,83%
A 13 12 56,66% 5,05%
Matematika, 6. razred
- . o Fovpreéno &t.| Povpreéno
predmet Lﬁgﬂ:iiz pnsthPgh K % tock &t. % tofk | odstopanje
0S Gradec | R Slovenija
6.A 20 20 52,90% 3,48%
0.B 20 20 48,60% o -0,82%
0.C 20 20 57,50% 49,42% 8,08%
o.V 13 13 54,30% 4,88%
Anglescina, 6. razred
. L Povpregno &.| Povpreéno
predmet ie:izz prlshtl-;?ll K % tock &. % tofk | odstopanije
05 Gradec | R Slovenija
0.A 20 20 51,15% -6,20%
0.B 20 20 51,55% o -5,80%
6.C 20 20 63,50% 27,3% 6,15%
6.V 13 11 49,00% -8,35%

Nacionalnega preverjanja znanja v 9. razredu se je udeleZilo 52 ucencev (SLJ) oziroma 50
ucencev (MAT) oziroma 50 ucencev (GEO) od skupno 53 ucencev 9. razreda. Rezultate nasih
ucencev v primerjavi z drzavnim povprecjem prikazuje naslednja tabela:
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9. razred
. . - Povpretno | Povprecno
predmet I.SIEE\;EI:ZEE:J prliipzm K §t. %o tock | &t % tock | odstopanje
0S5 Gradec | R Slovenija
SL) 52 45,48% | 46,38% | -0,90%
MAT 53 50 54,76% | 58,35% | -3,59%
GEO 50 44,36% | 48,12% | -3,76%
Slovenscina, 9. razred
. . - Povprefno | Fovprecno
predmet LSIE'E\;E;Z prliipzm K gt. %o tock | &t % tofk | odstopanje
05 Gradec | R Slovenija
MUS1 16 16 45,30% -1,08%
MUS2 14 14 47,20% a 0,82%
MUS3 14 13 41,30% 46,38% -5,08%
9.V 9 9 48,80% 2,42%
Matematika, 9. razred
. N Povpreéno | Povprecno
predmet le]é';iz Prli;‘g“ K St % tofk | &t % toék | odstopanije
0S5 Gradec | R Slovenija
MUS1 16 16 52,88% -5,47%
MUS2 14 13 62,77% o 4,42%
MUS3 14 13 51,23% 98,35% -7,12%
0.V 9 8 51,30% -7,05%
Geografija, 9. razred
. L Povpreéno | Povpreéno
predmet l_fige\;f:iz pnspscl;?h K &t % tofk | &t % toék | odstopanije
05 Gradec | R Slovenija
0.A 22 22 42,00% -6,12%
9.B 22 21 43,353% -4,79%
L 48,12% L
9.C [ [ [ [
0.V 9 7 54,86% 6,74%

Dosezki na tekmovanijih:

Ucenci Osnovne Sole Gradec so se v Solskem letu 2016/2017 udelezili 21 razli¢nih

tekmovanj, na katerih so osvojili 314 bronastih, 24 srebrnih in 3 zlata priznanja. Dosezke na
posameznih tekmovaniji prikazuje naslednja tabela:
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1 ¥ cketend | | priznanje | udelctend | priznanje | wdeleiend | priznanje

Tekmovanja iz znanja "ok | bronaste podrodno | srebmo | driaveo | srebmo | zlato
Logika &2 28 7 z 1
Tekmovanje izznanja o sladkorni
bolezni 20 12 3 2 1
Angleifina za 8. razred 17 1
Biclogija [Proteus) 23 3 3 1
Racunalniztvo f Bober 153 52
Angleiting za 9. razred 11 B 2
MemEfina za 9. razred 5
Zgodoving 15 5 3 1 2 2
Slovenzicina [Cankarjevo) 71 s 1 1
Kemija [Freglovo) a0 2 2 1
Geografija 15 & 2
Angleiting za 7. razred B 3 E 3
Kresnicka 185 &5
Fizika 20 5 3 3 1 1
Glaszbena olimpijada 1 1
Vesela Zola 10 2 2
Matematika (Vegovo) 250 BT 5 a 1
Tekmovanje iz slovenitine
Mehuréki 68
Prva pomod -
Male sive celice :
Znam vet z Lili in Binetom 10

Nasi ucenci so se udeleZevali tudi Sportnih tekmovanj. UdeleZili so se Ljubljanskega
maratona, podroCnega tekmovanja v kosarki (u¢enci), podro¢nega tekmovanja v odbojki
(ucenci, ucenke), obcinskega in podrocnega tekmovanja v nogometu (ucenci), podrocnega
tekmovanija v rokometu (ucenke), Cetrtfinala drzavnega prvenstva v rokometu (ucenke),
Solskega plesnega festivala (u¢enke-ena ucenka se je uspela uvrstiti na drzavno
tekmovanije), podro¢nega prvenstva v atletiki (u¢enke in ucenci), drzavnega tekmovanja v
velikem kanuju (ucenci) ter litijskega teka (ucenci, uenke). Litijskega teka so se udelezili
tudi ucitelji s svojo ekipo, prav tako pa so naso Solo poleg ucencev zastopali tudi starsi s
svojo ekipo.

Vpis v srednje Sole:

V letu 2017 se je v srednje Sole vpisalo vseh 53 ucencev 9. razreda nase Sole, in sicer 18
ucencev (34%) se je vpisalo v gimnazijske programe, 20 ucencev (38%) v programe
srednjega strokovnega izobrazevanja, 15 ucencev (28%) pa v program triletnega
srednjega poklicnega izobrazevanja.

Dejavnosti, ki jih v okviru poklicnega svetovanja in vpisa ucencev v srednje Sole
izvedemo:
e izvedba vsebin poklicne orientacije v obsegu najmanj treh ur na razred v zadnjem
razredu OS-spoznavanje samega sebe /lastnosti, interesi, sposobnosti, seznanitev
z Rokovnikom za prijavo kandidatov in izvedbo vpisa, z Razpisom za vpis v SS
predstavitev SS seznanitev s kriteriji za vpis v primeru omejitve vpisa v SS
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e skupinsko delo z u¢enci v 8. razredu v obsegu najmanj 2 ur za raziskovanje svojih
interesov, spoznavanje svojih lastnosti, spoznavanje poklicev;

e organizacija srednjeSolskega sejma v prostorih OS Gradec;

¢ individualno svetovanje ucencem 9. razreda glede izbire srednje Sole;

e izpolnjevanje AIP v racunalniski udilnici;

e informiranje in usmerjanje ucencev na CIPS Trbovlje (po potrebi oz.
zainteresiranosti); 5

e usmerjanje ucencev na informativne dneve na SS ter na Informativo — sejem
izobrazevanija in poklicev; 5

e vodenje izpolnjevanja prijavnic za vpis v SS, sortiranje in posiljanje prijavnic preko
tajnistva na SS;

e sodelovanje s SS v zvezi z omejitvami in svetovanje ucencem in starSem glede
eventuelnega prenosa prijavnic;

e oblikovanje oglasnega panoja za ucence: skrb za urejanje in redno objavljanje
aktualnih novic, obvescanje o novostih glede Stipendiranja;

e svetovalno in posvetovalno delo z razredniki in drugimi ucitelji v zvezi s poklicno
orientacijo posameznega ucenca;

e svetovalno in posvetovalno delo s starsi: individualni razgovori glede izbire Sole,
obvescanje o novostih glede Stipendiranja, odgovori na vprasanja;

e izvedba roditeljskega sestanka v novembru in februarju za starSe ucencev 9.
razreda (in ucence);

e sodelovanje z Gimnazijo Litija pri organizaciji Dneva odprtih vrat — udelezba
ucencev na delavnicah;

¢ sodelovanje z zunanjimi institucijami: sodelovanje z Zavodom za zaposlovanje —
organizacija ogledov podjetij, poklicev, sodelovanje s CIPS Trbovlje glede
informiranja v zvezi s poklicnim odlo¢anjem, sodelovanje s SS, sodelovanje z ZD
(po potrebi); 5

 prenos podatkov uCencev zadnjega razreda in posredovanje MIZS (vnos v program
Vpis v SS);

e oblikovanje informativne zloZenke o poklicni orientaciji za ucence in starse.

IzobraZevanje, hospitacije in letni razgovori:

Za strokovno izobrazevanje strokovnih delavcev smo v Solskem letu 2016/2017 namenili
5.804,72 EUR; v ta znesek sodi redno strokovno spopolnjevanje strokovnih delavcev in
strokovna ekskurzija ob zaklju¢ku pouka. Strokovni delavci so izbirali izobrazevanja po
lastnem interesu, izvedli smo tudi skupna izobraZevanja, npr. v sodelovanju z Mestnim
muzejem Litija (Po Colnarjevi poti) in delavnice za zaposlene na temo »Cujecnost«.

Za redno strokovno izobrazevanje tehnicnih delavcev smo namenili 622,60 EUR. Na osnovi
zakonske zahteve se je poslovna sekretarka udelezila usposabljanja za arhiviranje gradiva
in opravila predpisani izpit, ostali so izbirali izobraZevanja po lastnem interesu.

V Solskem letu 2016/2017 se niso izvajale napovedane hospitacije ravnateljice pri
strokovnih delavcih, le v okviru opravljanja nastopov za strokovni izpit so bile opravljene 3
hospitacije. Delo je ravnateljica spremljala neformalno, vsakodnevno v stiku s strokovnimi
delavci in v okviru projekta S tacko v roki Solskim dogodivSc¢inam naproti, ko se je s
terapevtsko psicko redno vkljucevala v pouk posameznega oddelka (12 opazovanj).
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Opravljenih je bilo 16 letnih razgovorov in 3 razgovori z aktualno problematiko (pritozbi
starSev, nesoglasje med strokovnima delavcema). Izrecen je bil strogi ustni opomin
ravnateljice prvemu strokovnemu delavcu in ustno opozorilo drugemu strokovnemu
delavcu. Opravljena je bila uspeSna mediacija med strokovnima delavcema zaradi
nesoglasja.

2.2.5. Ocena delovanja sistema finan¢nega nadzora

16. aprila 2017 je bila na Soli izvedena zunanja revizija poslovanja s strani podjetja CPA
Perner d.o.o.

Pri sploSnem pregledu prihodkov so najprej ugotavljali ali za posamezne vrste prihodkov
obstajajo pravne podlage, ki jih utemeljujejo kot npr. pogodbe z obcino za financiranje
osnovnosolskega izobraZevanja in predSolske vzgoje, kot tudi pogodbe s starsi, ki
placujejo storitve OS za razlicne namene (prehrana, oskrbnine). Notranja revizija meni, da
se pogodbena razmerja urejajo v skladu s splosno obstojeco prakso in zakonskimi
zahtevami.

Notranja revizija je Solo opozorila, da obstaja potencialna nevarnost dolgoro¢nejsega
nenamenskega koriSCenja sredstev, saj je pri viru »obcina« prislo do neskladja med
prihodki, ki jih je OS zagotovila obcina v dejanski viSini 133.000 EUR in odhodki, ki jih
mora pokrivati obcina po 82. clenu ZOFVI in so v letu 2016 dosegli 152.624 EUR, kar z
drugimi besedami pomeni, da dolo¢en delez »obcinskih« materialnih stroskov pokrivajo
drugi financerji (dejavnosti).

Z namenom dolgorocn(ejS)ega reSevanja nastale problematike nam zato priporocajo, da
poskusamo v dialogu z obcino podrobneje opredeliti postavke odhodkov in vlaganj v
osnovna sredstva, ki jih mora obcina pokrivati, ob pripravi letnega finanénega nacrta in
pred podpisom pogodbe o financiranju prej navedene odhodke ovrednotiti ter jih na ta
nacin vkljuciti v pogodbo, ki predstavlja trdno obvezo zagotavljanja financnih virov Soli.
Na osnovi revizijskega pregleda in preverjanj, notranji revizor ocenjuje, da je bilo
poslovanje OS Gradec v letu 2016 v vseh pomevmbnejéih pogledih v skladu s predpisi,
usmeritvami, zakoni in standardi, ki jih mora OS upostevati in spostovati.

Pri opravljanju revizije je bilo sodelovanje osebja OS Gradec korektno, finan¢no
poslovodenije kot obveznost ravnateljstva po 100. ¢lenu Zakona o javnih financah ter
zanesljivost izvajanja racunovodske funkcije je na zelo visoki ravni; zato v tem pogledu v
letu 2016 niso obstajala tveganja nepravilne uporabe predpisov in neupraviCene rabe
sredstev zunaj namenov poslovnega procesa OS. Na ta nacin je bilo zagotovljeno, da je
bila revizija uspesno izvedena in posamezne zadeve, ki so nas posebej zanimale sproti
pojasnjene. 5

Ker na osnovi podanih ugotovitev poslovanje OS Gradec v letu 2016 ni bilo podvrzeno
pomembnejsim tveganjem, je notranji revizor o poslovanju OS v letu 2016 izrazil ugodno
(pozitivho) mnenje.

2.2.6. Ocena ucinkov poslovanja na gospodarstvo, socialne razmere, varstvo okolja,
regionalni razvoj

V sodelovanju z Zdravstvenim domom Litija smo za ucence posameznih razredov
organizirali redne sistematske preglede v zdravstvenem domu in zobozdravstvene
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preglede v Solski zobni ambulanti. S Policijsko postajo Litija smo sodelovali na podrocju
splosne varnosti in varnosti v cestnem prometu; policist je bil prisoten ob sprejemu
prvosolckov, izvajal je delavnico z naslovom Varna raba interneta, sodeloval v projektu
Policist Leon. S Centrom za socialno delo Litija smo sodelovali na podrocju preprecevanja
nasilja v druzini in na podrocju izvajanja dela v splosno korist.

Skupina ucencev prostovoljcev z mentorico je osnovala nacrt dejavnosti, v katere bi se
lahko aktivno vkljudili in prispevali svoj delez s prostovoljnim delom. Ucenci so se tako
vkljucevali v najrazli¢nejsSe dejavnosti na Soli, spoznavali pomen in smisel ter moznosti
prostovoljskega dela ter ob tem krepili zdrav odnos do ljudi, zivali, narave in zZivljenja
nasploh. Prepoznavali so lastno vrednost v Zivljenju in v sobivanju z svetom, katerega del
SO.

Ob tem so osebnostno rasli in se razvijali, gradili mrezo poznanstev in utrjevali odnose z
vrstniki, s katerimi so kot Clani skupine sodelovali. Mentorica jih je spodbujala k aktivnosti,
jih motivirala za iskanje novih izzivov, kjer bi se lahko kot prostovoljci vkljucili. Ucenci so
spoznavali, kaj pomeni biti sréen, velikoduSen, skrben za tisti del sveta, ki pomoc
potrebuje in za katerega jim ni vseeno. Odkrivali so poti in moznosti da razveselijo tiste,
ki so na robu, ki so osamljeni, ostareli, bolni in katerim Ze samo prisotnost ucenceyv, ze
samo pozornost privabi nasmeh in jih razvedri. Razvijali so odnos do zivali ter se aktivho
vkljucili v akcije za preprecevanje zanemarjanja in nasilja nad njimi.

V Zivljenje na Soli so se izkazali kot sokreatoriji in izvajalci posebnih nalog in zadolzitev na
prireditvah, zbirali so prostovoljne prispevke za namen katerih so pred tem izdelovali
simboli¢na darilca in s prodajo le-teh prispevali v Solski sklad znatno vsoto denarja.

Pomemben del njihove dejavnosti je sodelovanje v projektu »Generacije generacijam« in
tako so enkrat mesecno oziroma ob posebnih priloznostih obiskovali Dom starejSih
obcanov Tisje in z varovanci doma izvajali delavnice in druge oblike druZenj z njimi.

Izdelovali so razli¢ne didakticne igre, katere so podarili Drustvom za pomoc in zascito
Zivali, ki so s prodajo iger zbrala sredstva za hrano in zdravila za Zivalske brezdomcke.

Ob koncu Solskega leta so zasnovali, pripravili, organizirali in izvedli dobrodelno akcijo
»Teden za Zivali«, kamor so vkljucili poleg mati¢ne Sole tudi podruzni¢ne Sole in na kateri
so zbrali iziemno veliko hrane, opreme in pripomockov za Zivali v zavetiscih.

Spreminjanje navad otrok, Se posebej pa odraslih, v smeri ravnanja v prid okolju je zelo
dolgotrajen proces. V Soli potekajo ze utecene okoljske akcije in dejavnosti, kot so
lo¢evanje odpadkov (papir, embalaZza, bioloski odpadki, baterije, tonerji in kartuse),
zbiralne akcije papirja, zbiranje plasti¢nih zamaskov, iscenje okolice Sole ipd.

2.2.7. Ocena ucinkov poslovanja na regionalni razvoj
Na regionalni razvoj poskusamo vplivati preko poklicnega informiranja in svetovanja v 9.

razredu. V zvezi s tem seznanjamo ucence z moznimi zaposlitvami (poklici) v bliznji okolici,
v sodelovanju z Zavodom za zaposlovanje so bili v preteklosti organizirani ogledi in

Letno porocilo Osnovne Sole Gradec za poslovno leto 2017 28



DO
QL Sola s srcem

predstavitve podjetij v Zasavju, kamor so bili vabljeni starsi in ucenci. V okviru tehniskega
dne Sola sodeluje s srednjimi Solami v regiji in tudi SirSe. Tovrstno izobrazevanje za poklic
se izvaja ze v nizjih razredih osnovne Sole. Razmisljamo Se o sodelovanju s podjetji v regiji
preko roditeljskih sestankov za starSe ucencev osmih razredov, ki se jih obicajno udelezijo
tudi ucenci.

Na ta nacin zelimo omogociti mladim, da v domacem okolju najdejo svoj poklicni interes,
se ustalijo, ustvarijo zivljenje ter prispevajo k napredku, razvoju regije in s tem celotne
drzave.

2.2.8. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in investicijskih vlaganj
2.2.8.1. Sistemizacija delovnih mest
Spodnja tabela prikazuje Stevilo zaposlenih (strokovnih in tehni¢nih) delavcev Sole na dan
1. 9. 2016:

Ravnateljica

Pomocnici ravnateljice

Ucitelji: 1. — 5. razred

Ucitelji: 6. — 9. razred

Ucitelji Dodatne strokovne pomoCi
Ucitelji Oddelkov podaljSanega bivanja
Racunalnikar

Svetovalni delavec (pedagoginja)
Svetovalni delavec (psihologinja)
Svetovalni delavec (socialna delavka)
KnjizniCar

Tajnik VIZ

Racunovodkinja, knjigovodja

Hisnik, vzdrzevalec

Cistilke

Kuharice

Gospodinjke (POS)

Skupaj

— wno
n||= ||V

= IWIN N (NN = = = = =

—
o

Vrac¢unano z vsemi bolniskimi odsotnostmi je bilo na 3oli na zaCetku Solskega leta
zaposlenih 110 delavcev.

Spremembe na kadrovskem podrocju v Solskem letu 2016/2017:

Septembra 2016 (29.9.) se je z bolniske odsotnosti vrnila Anita Mirjanic¢ in sicer na delovno
mesto uciteljice OPB in uciteljice ZGO na POS Vace. Od decembra dalje je nadaljevala delo
na delovnem mestu uciteljice ZGO na maticni Soli (7 ur in 1 ura IP) ter uciteljice ZGO (6
ur) in OPB na POS Vace.

Oktobra 2016 je na Vacah pricela z nadomescanjem bolniske odsotnosti Nada Antolovi¢
(nadomescala je Cistilko Tatjano Kotnik Pintaric).

Novembra 2016 je odsla na porodniski dopust uciteljica dodatne strokovne pomodi Janja
Hostnik; nadomescati jo je pri¢ela Mojca Kriznik.

Decembra 2016 smo imeli na bolniSkem dopustu oba hisnika, zato smo za nadomescanje
zaposlili Draga Katica.
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Januarja 2017 je prenehala z delovnim razmerjem uciteljica razrednega pouka Tinkara
Vretic, ki je do sedaj nadomescala Aleksandro Strus (na porodniskem dopustu).
Nadomestila jo je Sonja Rudolf. Istega meseca smo na maticni Soli za delo v OPB zaposlili
Nino Vucilovski. Nadomestila je Matejo Troha, ki je januarja je odsla na bolnisko, februarja
pa na porodnisko.

Februarja 2017 smo na Soli zaposlili uitelja geografije Mateja Steleta, ki je nadomescal
bolnisko odsotnost Amalije Kadunc.

V marcu 2017 je na Soli pricel z delom Rok Plesko, ki je nadomescal bolniski odsotnosti v
Solski kuhinji na maticni Soli.

Aprila 2017 smo za delo v OPB zaposlili Anito Eltrin.

V maju 2017 je z nadomeScanjem Anite Mirjani¢ na POS Vace zakljucila Katja Strmljan, s
koncem junija (30. 6.) pa so zakljucili z delom na OS Gradec Katja Ciglar, Nina Vucilovski,
Matej Stele, Rok PleSko in Anita Eltrin.

Na strani 30, kjer so zabeleZzene kadrovske spremembe, je namrec zapisano, da sem se
vrnila iz bolniSke maja 2017 oz. me je do takrat nadomescala Katja Strmljan. A to ne drzi.

1. julija se je na Soli zaposlil Damjan Strus. Tega dne je bilo na OS Gradec, vklju¢no z
vsemi bolniskimi odsotnostmi, zaposlenih 107 delavcev.

2.2.8.2. Porocilo o investicijskih vlaganjih v Solskem letu 2016/2017

Za tekoce vzdrzevanje objektov (varnostni sistem, meritve stavb, vitrina v maticni Soli,
Cis¢enje jaskov v centralni kuhinji, pleskanje ipd.) je Sola namenila 6.283,66 EUR.
Za tekoce vzdrzevanje druge opreme (CiS¢enje grelnika v kurilnici mati¢ne Sole, popravilo
klime v centralni kuhinji, servisi vodnih barov, vzdrzevanje gasilnikov in varnostnega
sistema, vzdrzevanije in popravilo delovnih strojev ipd.) smo porabili 7.574,89 EUR.
Za investicijsko vzdrzevanje v ureditev elektricne instalacije na POS Kresnice je Sola
placala 1.636,74 EUR. Ob koncu omenjenega Solskega leta je Sola pridobila tudi senzorno
sobo, ki smo jo poimenovali Mirna soba. Zaradi posebne urejenosti omogoca sprosc¢eno
cutno zaznavanije v prijetnem in udobnem okolju, saj zajema Siroka podrocja ¢utnega
zaznavanja preko cutil vida, sluha, tipa, vonja in okusa. V sobi, ki je lo¢ena od zunanjih
motecih dejavnikov, smo z uporabo posebne opreme in pripomockov ustvarili prostor, ki
po eni strani spodbuja dinamicno raziskovanje z uporabo cutil, hkrati pa v ospredje
postavlja sprostitev uporabnika. Vodena dejavnost je namenjena predvsem otrokom z
motnjami v kognitivnem in celostnem razvoju in tistim z u¢nimi tezavami.
Uporabnikom nudi:

e umirjanje in sproséanje,
umik ob stresnih situacijah,
zvocno taktilno terapijo,
razvoj kognitivnih sposobnosti s pomocjo didakticnega materiala,
razvoj motoricnih spretnosti,
vidne koncentracije in vidne koordinacije,
razvoj in krepitev pozornosti in koncentracije,

o kotiCek za terapevtsko branje.
Zacetki tega terapevtskega pristopa izhajajo iz Nizozemske, kjer so ga prvotno uporabljali
v ustanovah s tezje prizadetimi osebami. Ker so se pozitivni ucinki pokazali tudi pri ostalih
obiskovalcih, je tovrstna dejavnost postala pomembna na pedagoskem in rehabilitacijskem
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podroCju. Mirna soba je v vecjem delu rezultat donacije 20.700,00 EUR druzbe Thoolen
Foundation Vaduz iz Svice. Skrbnica senzorne sobe je Tatjana Gombac.
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RACUNOVODSKO POROCILO

3. RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2017

3.1. Uvod

Racunovodsko porocilo je pripravljeno v skladu z zakonskimi zahtevami, ki veljajo za

dolo¢ene uporabnike proracuna.

Pri poslovanju in sestavljanju racunovodskih izkazov oziroma tega racunovodskega porocila

so bili upostevani naslednji zakonski okviri:

Zakon o racunovodstvu, Uradni list RS st. 23/99 in 30/2002-Z]F-C

Zakon o javnih financah, Uradni list RS, St. 23/1999 in st. 30/2002,

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za prorac¢un, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava, Uradni list RS, st. 115/2002, $t.21/2003 in St. 126/2004
Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter
metodologije za pripravo poroCila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna, Uradni list RS, st. 12/2001, st. 10/2006 in 8/2007,
Pravilnik o vsebini, ¢lenitvi in obliki racunovodskih izkazov ter pojasnilih k izkazom za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Uradni list RS, st.
106/2001

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZzavnega in obcinskih
proracunov, Uradni list RS, st. 46/2003,

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava, Uradni list RS, st. 54/2002, 117/2002, 58/2003, 134/2003,
34/2004, 75/2004, 117/2004, 141/2004 in 117/2005.

3.2. Glavne racunovodske usmeritve v letu 2017

Pri

izdelavi racunovodskih izkazov so bile uporabljene naslednje racunovodske

usmeritve:.
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Prihodki in odhodki

Na kontih skupine 76 se izkazujejo vsi prihodki OS kot dolo¢enega uporabnika enotnega
kontnega nacrta. Prihodki v zvezi z opravljanjem dejavnosti javne sluzbe se izkazujejo
lo¢eno od ostalih prihodkov.

Na kontih skupine 46 se izkazujejo stroski in odhodki OS kot dolo¢enega uporabnika
enotnega kontnega nacrta. Izkazovanje stroskov je urejeno tako, da je iz evidenc in na
podlagi sodil mogoce ugotoviti stroSke za posamezno dejavnost javnih sluzb. Stroske
delimo po razli¢nih kljucih, kot so Stevilo zaposlenih, delitev glede na kvadraturo,

namembnost.

Osnovna sredstva in drobni inventar

Opredmetena osnovna sredstva se vrednotijo po nabavni vrednosti oziroma po ocenjeni

vrednosti, ¢e nabavna vrednost ni znana.

Nabavna vrednost sestoji iz nakupne cene, povecane za morebitne davke, stroske

prevzema in druge neposredne stroske.

V nabavno vrednost se ne sme vsteti tisto, kar presega normalne stroske nakupa oziroma

graditve osnovnega sredstva.
Drobni inventar, ki ga vodimo med osnovnimi sredstvi, vendar lo¢eno od ostale opreme,
pa je tisti drobni inventar, katerega doba uporabnosti je daljSa od enega leta in katerega

posamicne vrednost po dobaviteljevem ra¢unu ne presega 500 €.

Drobni inventar se odpiSe enkratno v celoti ob nabavi, kar bremeni tekoCi poslovni izid

(stroSek amortizacije).

Zaloge
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Zaloge se vrednotijo po izbrani metodi, doloceni v skladu z racunovodskimi standardi, na

0S je to first in-first out.

Denarna sredstva

Denarna sredstva vsebujejo gotovino v blagajnah in sredstva na transakcijskih racunih.

Kratkorocne terjatve do kupcev

V zacetku jih izkazujemo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da bodo
tudi placani.

Terjatve, za katere domnevamo, da ne bodo poravnane oziroma ne bodo poravhane v
celotnem znesku, obravnavamo kot dvomljive, ¢e se zaradi njih zacne sodni postopek, pa
kot sporne. Ce domnevamo, da terjatve ne bodo poravnane, v poslovnih knjigah popravimo
njihovo vrednost v znesku, za katerega domnevamo, da ne bo poravnan.

Terjatve za katere realno ni veC pricakovati poplacila, se na podlagi zapisnika inventurne

komisije in sklepa ravnatelja ob sprejemu zaklju¢nega racuna izbriSejo iz evidenc.
Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Na kontih skupine 14 izkazujemo vse kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta za katere se sestavlja premozenjska bilanca drzave oziroma obcine, ne
glede na podlago nastanka terjatev, razen terjatev iz naslova vracil prevec placanih dajatev.

Na kontih te skupine se zagotavlja analiticno evidentiranje terjatev do kupcev, danih

predujmov in varscin, financnih nalozb, terjatev iz financiranja in drugih kratkorocnih
terjatev, e se le te nanasajo na uporabnike enotnega kontnega nacrta.

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih

Na kontih skupine 21 izkazujemo obveznosti do zaposlenih za place, nadomestila in druge
prejemke iz delovhega razmerja ter z njimi povezane prispevke in davke. Ce se od prejemka
obracuna davcni odtegljaj, se obveznost izkaze tudi v primeru takojSnjega izplacila.

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev
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Na kontih skupine 22 izkazujemo zaracunane in nezaracunane obveznosti do dobaviteljev
v drzavi in v tujini. V tej skupini se izkazujejo tudi kratkorocni blagovni krediti, prejeti
doma ali v tujini.

Na kontih skupine 24 izkazujemo vse kratkoroCne obveznosti do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta, za katere se sestavlja premozenjska bilanca drZzave oziroma obcine, ne

glede na podlago nastanka obveznosti, razen obveznosti za obracunane dajatve.

Na kontih te skupine zagotavljamo analiticno evidentiranje obveznosti za prejete predujme
in varsSéine, obveznosti do dobaviteljev, druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja,
kratkoroCno prejeta posojila, obveznosti iz financiranja, ¢e se le te nanasajo na razmerja
med uporabniki enotnega kontnega nacrta iz prejSnjega odstavka.

Pasivne Casovne razmejitve

Na kontih skupine 29 izkazujemo vnaprej vracunane odhodke, kratkoro¢no odlozene
prihodke ter druge pasivne Casovne razmejitve.

V tej skupini izkazujemo najve¢ 12 mesecev vnaprej vraCunane stroske oziroma odhodke
ter kratkorocno odloZene prihodke, za katerih pripoznanje Se niso izpolnjeni pogoji. Posebej
uporabljamo pasivne Casovne razmejitve za izkazovanje stanja, povecanj in zmanjSanj
sredstev in obveznosti Solskega in ucbeniskega sklada, v skladu s predpisi in internimi
pravili.

DolgorocCne pasivne casovne razmejitve

V okviru te skupine izkazujemo zneske prihodkov, ki se v skladu z racunovodskimi

standardi Se ne vstevajo v prihodke.

V tej skupini kontov izkazujemo tudi donacije, ki smo jih prejeli od donatorjev za
pokrivanje dolocenih stroskov.
Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje

V okviru te skupine lo¢eno zagotavljamo podatke za obveznosti za neopredmetena
sredstva in opredmetena osnovna sredstva in o presezku prihodkov nad odhodki oziroma

presezku odhodkov nad prihodki.

Obveznost za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva sestavlja
knjigovodska vrednost teh sredstev, poveCana za znesek neporabljene obracunane
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amortizacije in namenskih denarnih sredstev, prejetih za pridobitev tovrstnih sredstev, ter
zmanjSana za znesek neodplacanih posojil, najetih za nakup teh sredstev, znesek
neplacanih obveznosti za pridobitev teh sredstev in znesek dolgoroc¢nih pasivnih ¢asovnih
razmejitev, namenjenih nadomestitvi stroSkov amortizacije osnovnih sredstev, pridobljenih
z donacijami.

Obveznost redno usklajujemo z ustanoviteljem.

Presezek prihodkov nad odhodki (presezek) je presezek vrednosti aktive nad pasivo,
presezek odhodkov nad prihodki (primanjkljaj) je presezek vrednosti pasive nad aktivo.
Presezek se razporeja v skladu z zakonom in odloCitvijo ustanovitelja pravne osebe.

Primanijkljaj se krije v skladu z zakonom in odlocitvijo ustanovitelja pravne osebe.

Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, prispevkov
ucencev (placil starSev za storitve ), sredstev od prodaje storitev in izdelkov iz donacij,
prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov. (44. ¢len odloka o ustanovitvi javnih zavodov).

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev,
ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti
v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo materialnih stroSkov, investicijsko
vzdrzevanje in investicije v zavodu, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za
dodatno delovno uspesnost zaposlenih v skladu z veljavnimi predpisi. (44. ¢len odloka o
ustanovitvi javnih zavodov).

Primanjkljaj prihodkov nad odhodki, ki v zavodu nastane pri izvajanju dogovorjenega
programa javne sluzbe, upostevajoC veljavna merila, normative in standarde, ki veljajo za
izvajanje programa krije drzava oziroma ustanovitelj, ¢e gre za primanjkljaj sredstev iz
naslova zakonskih obveznosti financiranja obCine. (44. Clen odloka o ustanovitvi javnih
zavodov).

3.3. Racunovodski izkazi za leto 2017

PredloZeni so izkazi, ki so bili posredovani na AJPES v naslednjem vrstnem redu:
e Izkaz prihodkov in odhodkov — dolocenih uporabnikov.
e Izkaz prihodkov in odhodkov — dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti.
e Bilanca stanja.

3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov in bilanci stanja za leto
2017 (in morebitne druge racunovodske informacije)

3.4.1. Izkaz prihodkov in odhodkov

3.4.1.1. Prihodki
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Opis 2017 2016 LFN2017
Prihodki iz proracunov in 3.105.785 2.946.271 | 3.060.540
proracunskih uporabnikov
Prihodki iz proracuna — MIZS 2.923.734 2.789.878 2.883.340
Prihodki iz proracuna — obcina 150.921 133.000 144.000
Drugi proracunski uporabniki 31.130 23.393 33.200
Prihodki iz neproracunskih virov 308.995 300.081 276.330
Placila starSev (prehrana in druge dej.) 282.850 274.032 250.000
Prihodki od prodaje blaga in storitev — 26.145 26.049 26.330
trzna dejavnost
Drugi prihodki 14.724 2.559 3.000
Financni in drugi prihodki 14.724 2.559 3.000
SKUPAJ 3.429.504 3.248.911 3.339.870
Pojasnila:
Prihodki so se glede na lansko leto povecali za 6 %.
V letu 2017 smo od MIZS dosegli prihodke za naslednje glavne namene:
Opis 2017 2016 LFN 2017
BOD 2.131.620 2.065.228 2.090.000
Prehrana med delom 69.346 68.968 69.000
Prevoz na delo 57.192 57.172 59.000
Jubilejne, solidarnostne pomodi 4.915 4.649 1.280
Odpravnine 2.749 285 500
Regres za LD 82.230 73.516 96.700
KAD 15.107 5.782 8.000
Prispevki in davki delodajalca 338.045 326.859 340.490
Drugi prihodki plac (sindikat) 966 954 960
Sklad za invalide 11.021 9.426 10.500
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Ekskurzije ucitelji 960 - -
SKUPAJ PRIHODEK PLAC 2.714.151 2.612.839 2.676.430
Materialni stroski 59.260 57.835 58.000
Zdravniski pregledi 1.699 1.687 1.760
Izobrazevanje zaposlenih 9.257 10.590 9.800
Ekskurzije ucencev 2.970 - -
Ucila in ucni pripomocki 5.724 5.621 5.750
Sola v naravi 6.458 6.118 6.200
Ostalo (skrbnik US, NPZ) 4.878 5.370 5.400
SKUPAJ PRIHODEK MI 90.246 87.221 86.910
Regresirana prehrana ucencev 119.337 89.818 110.000
UcCbeniski sklad - - 10.000
SKUPAJ PRIHODEK OSTALO 119.337 89.818 120.000
SKUPAJ 2.923.734 | 2.789.878 | 2.883.340
Pojasnila:

Sredstva s strani MIZS dobimo za pokrivanje vseh strodkov povezanih z zaposlenimi delavdi,
kamor spadajo place in povracila pla¢, jubilejne nagrade, solidarnostne pomodi, regres za
letni dopust, odpravnine ob upokojitvi in odpravnine za dolocen cCas, prispevek za
vzpodbujanje zaposlovanja invalidov, KAD, za nakup ucil, u¢nih pripomockov in drobne
opreme, za izobraZevanje delavcev, za material potreben pri izvajanju pouka, za izvedbo
ekskurzij, zdravniskih pregledov, za regresiranje Solskih malic, Sole v naravi in Sole v naravi
za socialno ogroZene in druge prihodke kot npr: sredstva za nacionalne preizkuse, sredstva

za skrbnike ucbeniskih skladov.

Prihodki MIZS so se glede na lansko leto povetali za 5%.

Ministrstvo nakazuje sredstva za place za delavce, ki so sistemizirani, za 4,24 delovnega
mesta pa moramo kriti sredstva sami. Gre za delavke, ki delajo v kuhinji. Bruto placa se je
povecala zaradi napredovanj v placilne razrede, nazive in napredovanj tehni¢nih delavcev v
placne razrede s 01. 07. 2017.
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Jubilejno nagrado smo prejeli za devet delavcev, solidarnostno pomoc za tri delavke,

odpravnino za dva delavca za dolocen cas in polovico odpravnine za delavko, ki se je
upokojila. Glede zakonske dolocbe, se je regres za letni dopust povecal. Prihodek KAD je
vedji, ker so se s 01. 07. 2017 premije zvisale. Ostali prihodki plac, so ostali na ravni lanskih.
Pod ostale prihodke smo vkljucili vrednotenje NPZ in sredstva za skrbnika ucbeniskega
sklada. Sredstva ucbeniskega sklada vodimo na pasivnih ¢asovnih razmejitvah. 1z prihodka
izobrazevanj smo izvzeli prihodek za ekskurzije uCiteljev, ki je na posebni postavki med
prihodki plac.

Ostali materialni prihodki so ostali na ravni lanskih.

Prihodek regresirane prehrane ucencev je vedji zaradi spremembe Zakona o uveljavljanju
pravic iz javnih sredstev, po katerem so vsi ucenci, ki so imeli do sedaj delno
subvencionirano kosilo upravic¢eni do 100% subvencije kosil.

Povprecno Stevilo zaposlenih v letu 2017 je bilo 111 delavcev.

V letu 2017 smo dosegli prihodke od Obcine Litija za naslednje namene:

Opis 2017 2016 LFN2017
Materialni stroski 128.000 121.978 128.000
Investicijsko vzdrzevanje 9.522 4.056 10.000
Intervencijska sredstva 8.364 - -
Sola v naravi 2.056 992 1.000
Sport, prehrana, prevozi 2.979 5.974 5.000
SKUPAJ 150.921 133.000 144.000

Pojasnila:

Sredstva s strani obc¢ine dobimo za pokrivanje obratovalnih stroskov zavoda, tekoce in
investicijsko vzdrzevanje, intervencije, zavarovanje premozenja, za nabavo opreme za
opravljanje dejavnosti, regresirane malice, Solske Sportne dejavnosti, prevoze ucencev in

za regresiranje Sole v naravi.
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V prihodkih investicijskega transferja so zajeti prihodki za: asfaltiranje dvoris¢a na POS

Jevnica, izdelava mirne sobe, nabavo opreme za kuhinjo in postavitev stene za Solski radio
na POS Vace.

V prihodki intervencijskega transferja so zajeti prihodki za: uredite elektro instalacija na POS
Kresnice in sanacijo strehe na POS Kresnice.

(Opomba: iz proracuna Obcine Litija je bilo prejetih za nabavo drobnega inventarja 478,09
€, katera ne predstavijajo prihodkov, temvel poveCanje obveznosti za sredstva v
upravljanju).

Sredstva od Obcine Litija smo prejeli v celoti glede na sprejet proracun Obcine Litija.

V nadaljevanju je prilozen dopis, ki je bil 22. januarja posredovan Obcini Litija z namenom
zagotovitve viSjega zneska materialnih stroskov. Dopis je bil poslan po opravljeni bilanci za
leto 2017, ko smo lahko prikazali povsem realno stanje porabe materialnih stroskov. Dopisu
smo predloZili bilanco po stroskovnih mestih za obdobje 1. 1. 2017 — 31. 12. 2017 SM (2)-
OBCINA.

Datum: 22. 1. 2018
Stevilka: 020-36/2018
ZADEVA: OBRAZLOZITEV porabe materialnih stroskov — vir financiranja
Obcina Litija
za obdobje od 01. 01. 2017 do 31. 12. 2017
Po navodilih nasega zunanjega revizorja Vilija Pernerja s podjetja CPA Perner d.0.0. in
zunanije revizorke s strani Obcine Litija, smo v letu 2016 priceli s knjizenjem stroSkov na

stroSkovna mesta po financerjih, glede na postavljene kljuce.

V prilogi vam tako posiljamo izpis bilance po SM za obdobje od 01. 01. 2017 do 31. 12.
2017 za financerja Obcina Litija.

Iz bilance je razvidno, da imamo vec stroskov kot prihodkov.

PRIHODKI

PRIHODKI Obcine Litija:
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- Materialni transfer za obdobje 01 — 12/2017 = 127.999,98 €
- Intervencijski transfer = 8.364,33 €
- Investicijski transfer = 10.000,00 €

Skupaj prihodki obcina Litija: 146.364,31 €

PRIHODKI Vrtec Litija, KS Vace (zaracunavanje stroskov elektrike in komunale)
Skupaj prihodki Vrtec Litija, KS Vace: 3.927,18 €

Skupaj prihodki: 150.291,49 EUR

ODHODKI
ODHODKI OS Gradec za strokovno mesto financerja Obcine Litija

- 164.727,21 €

Skupaj odhodki: 164.727,21 €

RAZLIKA MED PRIHODKI IN ODHODKI

PRIHODKT: 150.291,49 EUR
ODHODKT: 164.727,21 EUR
RAZLIKA: -14.435,72 €

Iz podatkov je razvidno, da za pokrivanje materialnih stroskov prejemamo premalo
sredstev s strani nase ustanoviteljice. Na osnovi zapisanega lepo prosimo, Ce se
lahko to uposteva pri zagotovitvi materialnih stroskov v naslednjih letih in se
znesek materialnih strokov, ki jih prejema OS Gradec s strani Ob¢ine Litija
dvigne iz 128.000 EUR na vsaj 143.000 EUR.

Ob tem bi poudarili, da se na Soli trudimo zmanjSevati materialne stroske tudi z menjavo
podjetij, s katerim smo do sedaj sodelovali (zastopnik za Cistila na Vacah, podjetja za
izvajanje investicijskih in vzdrzevalnih del) ali sklepamo nove, za nas finan¢no ugodnejse
pogodbe (odvoz biolosko razgradljivih kuhinjskih odpadkov, dimnikarstvo).

Hvala za razumevanje in ugodno resitev prosnje.
Lepo vas pozdravljamo!

Pripravila: 5
Natasa Prettner Damjan Strus
Racunovodkinja Ravnatelj OS Gradec
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V letu 2017 smo dosegli naslednje prihodke od drugih proracunskih uporabnikov:

Opis 2017 2016 LFN2017
Projekt Zdrav zivljenjski slog 18.047 9.507 19.200
Gimnazija, zavod za Solstvo, 13.083 13.886 14.000
shema Solskega sadja, Vrtec
SKUPAJ 31.130 23.393 33.200

Do 31. 08. 2017 smo imeli zaposlena dva delavca preko projekta Zdrav Zivljenjski slog.
Prihodek Gimnazije Litija predstavlja plato naSe delavke, ki dopolnjuje poucevanje na

Gimnaziji Litija. V prihodek so vsteta tudi nakazila za shemo Solskega sadja, ter zaraCunani

stroski elektrike in komunale za Vrtec Litija in KS Vace.

V letu 2017 smo dosegli naslednje prihodke iz neproracunskih virov — placila starSev:

Opis 2017 2016 LFN2017
Ucenci (CSOD, SVN, SD...) 78.523 65.663 62.000
Kuhinja 204.327 208.369 188.000
SKUPAJ 282.850 274.032 250.000
Pojasnila:

Prihodek ucencev je vecji zaradi povecanega Stevila u¢encev in povecanega Stevila u¢encey,

ki so se udelezili Zimske $ole v naravi. V letu 2017 smo izvedli dve bivanji v CSOD za sedme

razrede.

V letu 2017 smo dosegli naslednje prihodke iz neproracunskih virov — trzna dejavnost:

Opis 2017 2016 LFN2017
Uporaba telovadnice, udilnic 17.383 16.786 17.000
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Provizije 208 210 210
Druga placila 1.908 814 820
Prehrana ucitelji 6.646 8.239 8.300
SKUPAJ 26.145 26.049 26.330
Pojasnila:

Namen trzne dejavnosti ni pridobivanje dobicka, ampak ustvarjanje prihodkov, ki pomenijo
povracilo odhodkov, npr. pri najemninah elektrika, voda, itn., pri kuhinji stroski
vzdrzevanja, material, AM, nabava OS, DI, itn.

V letu 2017 so bili prihodki prodaje blaga in storitev na trgu v primerjavi s celotnimi
prihodki minimalni, vsega 0,77%. Uporabnikom telovadnice, pri katerih sodelujejo tudi
nasi ucenci, zaraCunamo polovico cene.

Prihodek od najemnin ostaja na ravni lanskih. Prehrana uciteljev je manjSa zaradi
manjSega Stevila naroCenih uciteljev na Solsko prehrano. Druga placila so vecja zaradi

prejetih sredstev za volitve.

V letu 2017 smo dosegli naslednje druge prihodke:

Opis 2017 2016 LFN2017
Financni in drugi prihodki 14.724 2.559 3.000
SKUPAJ 14.724 2.559 3.000

Pojasnila:

V drugih prihodkih je najvecja postavka donacija za mirno sobo. Celoten znesek nakazila je

3.4.1.2. Odhodki

“a V.

Odhodke po vrstah, dejavnostih in virih izkazujemo v naslednji visini:
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3.4.1.2.1. Place in drugi izdatki zaposlenim

Opis 2017 2016 LFN 2017
a. BOD, nadomestila 2.226.401 | 2.139.358 | 2.195.500
b. prehrana med delom 73.078 72.501 73.000
C. prevoz na delo 60.356 60.141 61.000
d. jubilejne nagrade, solidarnostne 6.584 6.035 1.970
pomoci
e. odpravnine 5.378 285 500
f. regres za letni dopust 87.614 79.132 102.000
g. drugi stroski dela 1.275 - -
g. KAD 16.012 6.173 8.100
h. prispevek za invalide - - 9.500
Skupaj place in drugi izdatki 2.363.625 | 2.451.570
zaposlenim
h. prispevki delodajalca 360.313 345.997 353.140
SKUPAJ STROSKI DELA 2.837.011 | 2.709.622 | 2.804.710
Ucbeniski sklad - - 10.000
Viri financiranja (pokrivanje)
a. MIZs 2.721.842 |2.603.581 | 2.697.710
b. Obcina Litija - - -
C. drugi viri 115.169 106.041 107.000
Povprecno stevilo zaposlenih, ki 111 107 112
prejemajo placo
Kazalnik
Stroski dela/zaposlenega 25.559 24.332 25.042

Pojasnila:

V celoti je strosek plac glede na lanski vedji za 5 %.
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Bruto placa je velja zaradi napredovanj v nazive, platne razrede nazive in napredovanj

tehnicnih delavcev v placne razrede s 01. 07. 2017.

Jubilejno nagrado smo izplacali desetim delavcem, solidarnostno pomoc stirim delavkam,
dva delavca sta prejela odpravnino za dolocen Cas in odpravnino delavki, ki se je upokojila.
StroSek regresa za letni dopust je vedji, zaradi novih zakonskih dolocil. Prihodek KAD je

vedji, ker so se s 01. 07. 2017 premije zviSale. Pod druge stroske dela smo vkljudili stroske

Ve

prihodki plac, so ostali na ravni lanskih.

Povprecno Stevilo zaposlenih v letu 2017 je bilo 111 delavcev.

3.4.1.2.2.  Stroski materiala

Opis 2017 2016 LFN2017
Hrana za Solsko kuhinjo 154.460 151.268 153.000
Material za pouk 13.386 14.976 13.000
Material za CiS¢enje 23.180 23.676 20.400
Pisarniski material 5.807 13.679 12.000
VzdrZevanje opreme in objektov 10.591 10.294 11.000
Delovne obleke 1.447 915 520
Casopisi, revije, knjige 2.904 3.199 3.000
Elektricna energija 29.663 30.036 32.000
Bencin, plin 4.376 2.372 2.400
Kurjava za ogrevanje 61.585 45.682 48.000
Drugi stroski 7.150 7.047 6.000
SKUPAJ STROSKI MATERIALA 314.549 303.144 301.320
Viri financiranja (pokrivanje)
a. MIZS — dejavnost javne sluzbe 23.170 26.648 26.300
b. Obcina Litija — dejavnost javne 107.240 114.152 116.520
sluzbe
C. ucenci (starsi) — trzna dejavnost 179.810 156.779 153.000
d. drugi viri — trzna dejavnost 4.329 5.565 5.500
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Kazalniki

Strosek hrane/ ucenca 240 242 245
Material za pouk/ucenca 20,76 23 21
Material za ciscenje in vzdrZzevanje/m2 2,91 297 2,76
uporabne povrsine

Casopisi, revije, knjige/zaposlenega 26,17 28 26
Energija/m2 uporabne povrsine 4,05 4,10 4,00

Pojasnila:

V celoti so se v letu 2017 stroski materiala glede na leto 2016 povecali za 3 %.

StroSek pisarniskega in materiala je manjsi, ker smo pisarniski material, ki se tice izklju¢no
StroSek delovnih oblek je vedji, ker je opremo prejelo vec delavcev. Nabavo plina za kuhinjo
smo do sedaj vodili pod ostalimi stroski, letos je vkljucen pod bencin, plin, zato je ta strosek

“a V.

Ostali stroski materiala ostajajo na ravni lanskih.

3.4.1.2.3.  Stroski storitev
Opis 2017 2016 LFN
2017
CSOD, %ola v naravi, kulturni, Sportni 80.612 66.092 68.000
dnevi, prevoz za ucence
Telefon, PTT 8.351 9.295 11.130
Popravila in vzdrzevanje OS; DI, objektov 51.409 32.729 32.500
Vzdrzevanje avtomobilov 3.661 3.275 2.600
Zavarovanje opreme 4.055 7.706 8.000
IzobraZevanje 4.626 17.225 9.780
Svetovalne, odvetniSke storitve 4.666 3.017 3.000
Zdravstvene storitve 5.204 3.764 3.700
Varovanje zgradb, varstvo pri delu 5.956 5.912 6.170
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Najemnine 10.921 7.042 10.400
Komunala, voda, dimnikar 31.514 31.175 32.000
Dnevnice, nocnine, kilometrine 5.463 6.396 3.000
Pogodbeno delo, avtorstvo 8.534 8.772 8.400
Studentski servis 1.894 1.780 1.200
Reprezentanca 304 2.810 2.000
Drugi stroski storitev 9.793 8.874 6.000
SKUPAJ STROSKI STORITEV 236.963 | 215.864 | 207.880
Viri financiranja (pokrivanje)
a. MIZS — dejavnost javne sluzbe 46.575 | 48.802 40.880
b. Obcina Litija — dejavnost javne sluzbe 65.472 90.352 90.000
C. ucenci (starsf) — trzna dejavnost 103.095 | 66.092 68.000
d. drugi viri — trzna dejavnost, drugo 21.821 10.618 11.000
Kazalniki
Telefon, PTT/zaposlenega 75,24 83 99
IzobraZevanje/pedag.del. izobr./admin.del. | 41,68 154 87
Potni str./zaposl. 4922 57 26
Pojasnila:

V celoti so se v letu 2017 stroski storitev povecali za 9% glede na leto 2016.

Strosek ucencev je vedji zaradi vecjega Stevila ucencev, vecjega Stevila ucencev, ki so se
udelezili Zimske $ole v naravi. V letu 2017 smo izvedli dve bivanji v CSOD za sedme razrede.
Vedji je strosek popravil in vzdrzevanj. Dela smo omenili Ze na strani prihodkov s strani
Obcine Litija.

StroSek Zavarovanje opreme je nizji, ker je Obcina Litija pripravila skupni razpis za javne
zavode.

StroSek izobraZevanj je manjsi. Med izobrazevanje so vkljuceni tudi stroski dnevnic,
nocnin, kilometrine in ostalih stroSkov delavcev, tako da smo porabili vsa sredstva za
izobrazevanije, ki smo jih prejeli s strani MIZS. Strosek svetovalnih storitev je vedji, ker
smo junija v skladu z Zakonom o javnih narocilih pridobili nove cene ponudnikov Zzivil in z

njimi sklenili sporazume.
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Strosek najemnin je vedji, ker smo s 01. 09. 2016 sklenili pogodbo o najemu in

vzdrzevanju delovnih oblek za kuharice, Cistilke, hisnikov in gospodinjk na podruznicah.

dela.

Ostali stroski so ostali na ravni lanskih.

3.4.1.2.3.1. Ostali stroski storitev

Ve

Opis 2017 2016 | LFN 2017
Pristojbine, sodne takse, finan¢ni odhodki 1.013 742 500
Davek od dohodka pravnih oseb 75 46 80
Prispevek za invalide 12.387 8.856 -
Prevrednotovalni odhodki (sporne terjatve) 1.810 - -
SKUPAJ OSTALI STROSKI STORITEV 15.285 9.644 580

Pojasnila:

Povecali so se drugi stroski, zaradi drugacnega knjizenja doloCenih postavk.

Prispevek za invalide je vedji, ker v letoSnjem letu nismo veliko koristili storitev Sineta, pri

katerem imamo sklenjeno pogodbo o poslovnem sodelovanju glede zaposlitve invalidov.

Prevrednotovalni odhodki predstavljajo neizterljive terjatve do ucencev in drugih

uporabnikov.

3.4.1.2.4. Amortizacija

sredstev v upravljanju

Opis 2017 2016 | LFN 2017
Obracunan popravek vrednosti (PV) — 173.079 173.079 173.079
Gradbeni objekti, igriS¢a
Obracunani PV - oprema 24.139 26.408 27.000
StroSek amort. - v izkazu prih. in odh. | 17.646 9.147 14.000
StroSek amort. — v breme obv. za 197.218 199.487 196.000
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Pojasnila:

StroSek amortizacije predstavlja stroske nabave knjig za knjiznico, knjig za ucbeniski
sklad in drobnega inventarja, ki se Stevilci in ni financiran s strani Obcine Litija, razen za
znesek 478 € za nakup drobnega inventarja.

Drobni inventar, katerega posamezna vrednost je pod 500 EU in se Stevilci:

Nabavili smo za 6.403 € inventarja. Znesek zajema: TV sprejemnik 499 €, radio 219 €,
Solski radio v OS Gradec in POS Vace 346 €, prenosno ozvocenje 262 €, giljotina 164 €,
omarica za kljuce 143 €, pisalna miza in stol 168 €, 2 x omara satovje 478 €, 2 x hladilnik
462 €, posipalnik 95 €, motorni puhalni sesalnik 195 €, vibracijska vrtalka 298 €, odskocna
deska 333 €, 2 x kompresor 174 €, 2 x koS 861 €, blazina za skok v daljavo 119 €, viseCa
mreza 68 €, sedezna vre€a 120 €, zavese 1.108 €, oljni projektor 291€.

Odpisali smo za 2.808 € drobnega inventarja, ki se Stevilci. Gre za 16 kosov drobnega
inventarja, ki predstavlja staro, iztroSeno in neuporabno opremo: videorekorder, DVD
predvajalnik, TV, grafoskop, akvarij, 2 x hladilnik, sesalec, koza, gugalnica, 2 x miza in 4 x
stol.

Vrednost drobnega inventarja, ki se StevilCi po popisu znasa 348.859 €.

Drobni inventar — knjige: nabavili smo za 5.241 € knjig, podarjenih nam je bilo za 210 €
knjig. V letu 2017 nismo opravili naturalnega popisa knjiznicnega gradiva. Naturalni popis
se bo opravil hkrati ob prehodu v nacionalni vzajemni bibliografski sistem (COBIS).
Vrednost knjiznicnega gradiva znaSa 193.402 €.

Knjige ucbeniskega sklada: nabavili smo ucbenike v vrednosti 15.570 €. Odpisov v letu

2017 ni bilo.
Vrednost gradiva ucbeniskega sklada znasa 87.036 €.

3.4.1.2.5. Velika popravila, vecja vzdrzevalna dela, nabave OS

3.4.1.2.5.1. Dograditve in nabava OS

Opis 2017
Projektor, televizor, fotoaparat, racunalniki 5.112
Program — javna narocila 451
Hladilnik omara za odpadke, mikser 2.108
Mirna soba 7.925
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SKUPAJ VLAGANJA V OSNOVNA SREDSTVA (brez nabav DI)

15.596

Viri financiranja (pokrivanje)

a. MIZs

b. Obcina Litija

C. lastna sredstva (amort; preseZek prihodkov nad odhodki; trzna

dejavnost;)

6.915

d. Zavarovalnica

e. Donacije, solski skiad

8.681

Pojasnila:
Objekti: V letu 2017 nismo spreminjali vrednosti objektov in igrisc.

Osnovna sredstva katerih posamezna vrednost je nad 500 €:
Nabavili smo za 15.596 € opreme.

Nove nabave zajemajo: programska oprema-narocilnice 451 €, dograditev fotoaparata-
objektiv 138 €, hladilnik 689 €, omara za bioloske odpadke 605 €, palicni mikser 814 €, 2 x
projektor 1.386 €, 4x prenosni racunalnik 3.059 €, racunalnik 529 €, avdio sistem 752 €,

vodni stolp 641 €, pohistvo v mirni sobi 6.532 €.

Objekti: V letu 2017 nismo spreminjali vrednosti objektov in igrisc.

Viri financiranija:

- Za nabave v vrednosti 6.915 € smo vir prenesli iz konta presezka celotnih prihodkov

nad odhodki.

- Zanabave v vrednosti 8.681 €, donacija sredstev za mirno sobo.

3.4.1.3. Prikaz celotnih prihodkov in odhodkov

OPIS 2017 2016 Indeks
CELOTNI PRIHODKI 3.429.504 | 3.248.911 106
CELOTNI ODHODKI 3.421.454 | 3.247.421 106
RAZLIKA 8.050 1.490
Pojasnila:
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Celotni prihodki so bili v letu 2017 za 6% viSji glede na leto 2016.
Celotni odhodki so bili v letu 2017 za 6% viSji glede na leto 2016.

3.4.2. Bilanca stanja

3.4.2.1. Sredstva
3.4.2.1.1. Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju
OPIS 2017 2016 Indeks

Neopredmetena sredstva in dolgorocne 9.044 11.033 82
ACR

(popravek vrednosti) 626 626 100
Nepremicnine 6.536.762 | 6.536.762 100
(popravek vrednosti) 2.346.888 | 2.173.809 108
Oprema in druga opredmetena OS 1.112.016 | 1.084.705 111
(popravek vrednosti) 1.063.929 | 1.027.012 104
SKUPAJ dolgor. sred. — nabavna vrednost | 7.657.822 | 7.632.500 101
SKUPAJ popravek vrednosti 3.411.443 | 3.201.447 107
SKUPAJ dolgor. sred. — sedanja 4.246.379 | 4.431.053 96

vrednost

3.4.2.1.2. Denarna sredstva dobroimetja pri bankah in drugih finan¢nih
ustanovah
OPIS 2017 2016 Indeks
Sredstva na transakcijskih racunih 45.939 26.282 175
SKUPAJ denarna sredstva 45,939 26.282 175

Pojasnila:

Denarna sredstva so vodena pri UJP Ljubljana.

3.4.2.1.3.
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OPIS 2017 2016 Indeks
Terjatve do kupcev 43.433 43.819 99
SKUPAJ kupci 43.433 43.819 929

Pojasnila:
Terjatev do starSev znasa 40.601 €, od tega je 32.514 € izdanih racunov za december z
valuto v januarju 2018. Dejansko znasajo terjatve do starSev 8.087 € in predstavljajo
terjatve:

- do 30dni3.463 €

- do 60 dni1.295 €

- do 90 dni 604 €

- do120dni0 €
nad 120 dni 2.725 €.

Zapadle obveznosti do 120 dni pricakujemo, da bodo poravnane ¢im prej, najkasneje do

konca Solskega leta. Obveznosti nad 120 dni v znesku 2.725 € pa bodo tezje izterljive, za

njih teCejo postopki izterjave, 1.628 € terjatev smo letos prenesli na sporne terjatve.

Terjatve do ostalih kupcev za najem telovadnice in prehrano uciteljev znasajo 4.642 € in
predstavljajo izdane racune za december z valuto v januarju 2018, za 182 € terjatev smo

letos prenesli na sporne terjatve.

3.4.2.1.4. Kratkorocne terjatve do drzave
OPIS 2017 2016 Indeks
Terjatve do drzave 244.802 225.622 109
Druge terjatve 20.122 9.492 212
SKUPAJ terjatve do drzave 264.924 | 235.114 113

Pojasnila:
Terjatve do drzave predstavljajo obveznosti za place za mesec december 2017, prispevke,

prehrano, prevoz na delo, prispevek za invalide, KAD, jubilejne nagrade in regresirano
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prehrano za ucence in obveznosti do drugih uporabnikov EKN, predstavljajo terjatve do

uporabnikov enotnega kontnega nacrta.

Terjatev do ZZZS znaSa 20.122 € in predstavlja bolnisSke nad 30 dni za mesec november in

december 2017.

3.4.2.1.5.  Aktivne Casovne razmejitve
OPIS 2017 2016 Indeks
Kratkoro¢no odlozeni odhodki 320 4.450 -
Predhodno nezaracunani prihodki 298 - -
SKUPAJ Druge terjatve 618 4.450 -

Pojasnila:

Aktivne Casovne razmejitve predstavljajo vnaprej plaCane narocnine za Casopise in revije,

in prihodke iz naslova Tradicionalnega slovenskega zajtrka.

3.4.2.1.6. Zaloge

OPIS 2017

Indeks

SKUPAJ Zaloge

64

Pojasnila:
Zaloge so popisane na dan 22. 12. 2017.
Zaloge hrana v Solski kuhinji v vrednosti: 2.690 €.

Zaloga kurilnega olja na maticni in podruznicnih Solah v vrednosti: 11.116 €.

Zaloga Cistilnega materiala v vrednosti: 350 €.

3.4.2.1.7. KratkoroCne obveznosti

OPIS 2017

Indeks
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Obveznost do zaposlenih 211.198 196.520 107
Obveznost do dobaviteljev 52.761 53.868 98

Druge obveznosti iz poslovanija 39.285 36.677 107
Obveznosti do uporabnikov EKN 12.031 5.877 203
SKUPAJ Kratkorocne obveznosti 315.275 | 292.942 108

Pojasnila:
Obveznost do zaposlenih predstavljajo place za mesec december 2017.

Na dan 31. 12. 2017 so bile poravnane vse zapadle obveznosti do dobaviteljev.
Druge obveznosti iz poslovanja predstavljajo prispevke za place za mesec december 2017,
odtegljaji zaposlenih ter druge obveznosti do zaposlenih in drugih uporabnikov.
Obveznosti do drugih uporabnikov EKN, predstavljajo obveznosti do uporabnikov enotnega

kontnega nacrta in jih izvzamemo iz obveznosti do dobaviteljev.

3.4.2.1.8.  Pasivne Casovne razmejitve
OPIS 2017 2016 Indeks
Kratkorocno odlozeni prihodki — razno 6.964 4.037 173
Kratkoroc¢no odloZeni prihodki — Solski sklad 9.352 11.455 82
Kratkoroc¢no odlozeni prihodki — u¢beniski sklad - -2.499 -
Kratkoroc¢no odlozeni prihodki - igriS¢a 10.592 - -
SKUPAJ Pasivne Casovne razmejitve 26.908 12,993 207

Pojasnila:

Kratkorocno odlozeni prihodki - razno predstavljajo naslednje postavke:

izdane racune za CSOD za sedme razrede, ki bo izvedena konec januarja 2018, ostanek
sredstev za $olo v naravi s strani MIZS, ostanek sredstev za regresirano prehrano iz

Obdine Litija, ostanek sredstev za izplacilo uciteljem za ekskurzije.

Solski sklad: s sredstvi $olskega sklada mnogim ucencem, na podlagi prosnje starsev ali

razrednika, omogoc¢imo udelezbo pri marsikateri dejavnosti, kot npr. ve¢dnevnem bivanju,
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Soli v naravi. Del sredstev je bilo namenjeno tudi za nakup delovnih zvezkov. Iz sklada

krijemo vsa Solska tekmovanja. Ne poravnavamo pa obveznosti ucencev iz naslova Solske
prehrane. V Solski sklad se zbirajo sredstva raznih prireditev, zbiranje starega papirja in

razne dotacije.

Ucbeniski sklad: Konec leta 2016 je bilo stanje ucbeniskega sklada negativno in sicer
2.499 €. V letoSnjem letu smo nabavili za 15.570 € novih knjig, MIZS pa je v ta namen
nakazal 11.226 €. 31. 12. 2017 je bilo negativno stanje Se vecje in sicer 6.877 €. Ker razlike

V.

Donacije za igris¢a: Med prihodke igriS¢a spadajo donacije, ki so bile nakazane od
razliCnih donatorjev in sicer za:

- Maticna Sola: 7.148,47 €

- POS Kresnice: 1.003,50 €

- POS Jevnica: 2.440,00 €

3.4.2.2. Obveznosti do virov sredstev

OPIS 2017 2016 Indeks
Dolgorocne pasivne ¢asovne razm. - 8.482 413 -
donacije
Obveznost za neopr. in opredmetena OS | 4.237.897 | 4.430.640 96
Presezek prihodkov nad odhodki 26.887 25.894 104

Koncno stanje na kontu vseh presezkov prihodkov nad odhodki znasa 26.887 €. Del teh

sredstev bi v letu 2018 namenili za nakup OS in za investicijsko vzdrzevanje.

3.5. Obvezne priloge
Obvezne priloge, ki sledijo poglavju 3. (pojasnilom) so:
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3.5.1. Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka,

3.5.2. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev,

3.5.3. Stanje in gibanje dolgorocnih financnih nalozb in posoajil,

3.5.4. Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb,

3.5.5. Izkaz racuna financiranja.
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4. IZJAVA O OCENI NOTRANIJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

v Osnovni Soli Gradec, Bevkova 3, 1270 Litija.

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema
financnega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100.
clenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganija in zagotavljam
doseganie ciljev poslovanja in uresni¢evanje proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi
absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in posebni cilji poslovanja
ne bodo dosezeni, se obvladujejo na Se sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem
procesu, ki omogoca, da se opredelijo klju¢na tveganja, verjetnost nastanka in vpliv
dolo¢enega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno,
ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podroc¢ju uvajanja procesov in postopkov notranjega
nadzora javnih financ v Osnovni Soli Gradec.

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluzbe za podrocja: izvajamo aktivnosti, priporocene s
strani zunanjega revizorja, ki je opravil revizijo poslovanja za leto 2016,

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrocja: ravnatelj Damjan Strus,

- ugotovitev (Racunskega sodiS¢a RS, proracunske inSpekcije, Urada RS za nadzor
proracuna, nadzornih organov EU,...) za podro¢ja: na nobenem podrocju ni bilo
opravljenega nadzora.

V Osnovni Soli Gradec je vzpostavljen(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se ni vzpostavijeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) se ni vzpostavijeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi,

I D

2. Upravljanje s tveganji

2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so doloceni indikatorji za merjenje
doseganja ciljev (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi,

D
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2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena,
dolocen je nacin ravnanja z njimi (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

€) se niso opredeljena, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

X

3. Na obvladovanju tveganj temeljec sistem notranjega kontroliranja in
kontrolne aktivnosti, ki zmanjsujejo tveganja na sprejemljivo raven (predstojnik
izbere eno od naslednjih moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) se ni vzpostavijen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

X

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno od
naslednjih moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) se ni vzpostavijen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

I D

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primerno (lastno, skupno,
pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo (predstojnik izbere eno od naslednjih
moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

€) se ni vzpostavijen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

OO

6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za
usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere
eno od naslednjih moznosti):

[]

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,

b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo, ]
¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, X
d) nisem zagotovil notranjega revidiranja. ]

ad b) Navedite naziv skupne notranjerevizijske sluzbe:
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Navedite sedez in mati¢no Stevilko skupne notranjerevizijske sluzbe:

Mati¢na stevilka: N [ I

ad c) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
CPA Perner d.o.o.

Navedite sedez in matic¢no Stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
Reboljeva 2, 1000 Ljubljana

Mati¢na stevilka: 5715571000

Ali (sprejeti) financ¢ni nacrt (proracun), za leto na katerega se Izjava nanasa,
presega 2,086 mio EUR X

Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:
16. 04. 2017

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker: /

V letu 2017 sem na podrocju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne
izboljSave (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave):

- Opravljena revizija poslovanja za leto 2016-ugodno pozitivno mnenje (izboljsava 1)
- Nadgrajevanje dela z IKT tehnologijo (izboljsava 2)

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna
tveganja, ki jih se ne obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3
pomembnejsa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obviadovanje):

- Obstaja potencialna nevarnost dolgoroCnejsega nenamenskega korisCenja sredstev,
saj je pri viru »obcina« prislo do neskladja med prihodki, ki jih je OS zagotovila
Obdina Litija v dejanski visini 133.000 EUR in odhodki, ki jih mora pokrivati obcina
po 82. ¢lenu ZOFVI in so v letu 2016 dosegli 152.624 EUR, kar z drugimi besedami
pomeni, da dolocen delez »obcinskih« materialnih stroSkov pokrivajo drugi
financerji (dejavnosti). V dialogu z Obcino Litija bomo poskusali podrobneje
opredeliti postavke odhodkov in vlaganj v osnovna sredstva, ki jih mora obcina
pokrivati.

Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika: Damjan Strus

_—

Podpis: Zofw I

Datum podpisa predstojnika. 16. 2. 2018
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5. RACUNOVODSKE INFORMACIJE ZA LETO 2017

Te informacije se nanasajo na podatke, izkazane v bilanci stanja, izkazu prihodkov in
odhodkov ter prilogah k izkazoma.

Nekatere od postavk tega porocila, predvidenih v 26. ¢lenu pravilnika o sestavljanju letnih
porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava v nasem
primeru ne potrebujejo razlage, ker ni prislo do vseh, s pravilnikom zajetih poslovnih
dogodkov.

1. Sodila, ce so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost
javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev na trqu

Na naSem zavodu so bili v letu 2017 prihodki oziroma odhodki od prodaje blaga in storitev
na trgu v primerjavi s celotnimi prihodki minimalni, vsega 0,77%.

Prihodke s tega naslova sestavljajo najemnine, prehrana uciteljev in nekatere druge
obdavcljive storitve.

Odhodke sestavljajo materialni stroski, stroski dela, ki so neposredno bremenili te storitve.
Nekatere stroske smo med osnovno dejavnost in trzne storitve delili po kljucu, ki je
rezultat izraCunov in ocen. Stroske delimo glede Stevila zaposlenih, na kvadraturo in
namembnost.

2. Nameni, za katere so bile oblikovane dolgorocne rezervacije, ter oblikovanje in poraba
dolgorocnih rezervacij

Dolgorocnih rezervacij zavod nima.

3. Vzroki za izkazovanje presezka odhodkov nad prihodki v bilanci stanja ter izkazu
prihodkov in odhodkov

4. Metode vrednotenja zalog gotovih proizvodov in zalog nedokoncane proizvodnje

Trzna dejavnost nasSega zavoda je take narave, da zaloge gotovih proizvodov in
nedokoncane proizvodnje pri tem ne nastopajo.

5. Podatki o stanju neporavnanih terjatev in ukrepih za njihovo poravnavo oziroma
razlogih neplacila

V terjatvah kupcev v viSini 43.433 EUR zavzemajo najvecji delez neplacani racuni starSev
za prehrano za mesec december — z valuto 18. 01. 2018. Na sporne terjatve smo prenesli
za 1.810 € terjatev.

Terjatve do drzave zajemajo obveznosti za place z davki in prispevki, prehrano, prevoz na
delo, KAD, jubilejne nagrade, kvote za invalide, subvencionirano prehrano ucencev za
mesec december 2017.

Druge terjatve predstavljajo uporabnike enotnega kontnega nacrta.
Preostale terjatve predstavljajo refundacije boleznin nad 30 dni.
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6. Podatki o obveznostih, ki so do konca poslovnega leta zapadle v placilo, ter o vzrokih
neplacila

Na dan 31. 12. 2017 so bile poravnane vse zapadle obveznosti do dobaviteljev.

/. Viri sredstev, uporabljeni za viaganje v opredmetena osnovna sredstva,
neopredmetena dolgorocna sredstva in dolgorocne financne naloZbe

Iz proracunskih sredstev ustanovitelja smo prejeli naslednja sredstva:

- Intervencijski transfer (ureditev elektro instalacij in popravilo strehe na POS
Kresnice) 5

- Investicijski transfer (asfaltiranje dvoris¢a POS Jevnica, ureditev mirne sobe,
nabava crpalke in mehcalca vode za kuhinjo, omare, adaptacija sobe za Solski radio
na POS Vace)

8. Nalozbe prostih denarnih sredstevy

Zavod prostih denarnih sredstev nima nalozenih.

9. Razlogi za pomembnejse spremembe stalnih sredstev

V letoSnjem letu nismo imeli pomembnejsih sprememb stalnih sredstev.

10. Virste postavk, ki so zajete v znesku, izkazanem na kontih izvenbilanche evidence

Zavod ne spremlja izvenbilancnih evidenc.

11. Podatki o pomembnejsih opredmetenih osnovnih sredstvih in neopredmetenih
dolgorocnih sredstvih, ki so Ze v celoti odpisana, pa se se vedno uporabliajo za
opravijanje dejavnosti

Zavod vodi opredmetena osnovna sredstva, ki so ze v vecini v celoti odpisana in se kljub
odpisanosti Se vedno uporabljajo.

12. Drugi podatki

Koncéno stanje na kontu vseh presezkov prihodkov nad odhodki znasa 26.887 €. Del teh
sredstev bi v letu 2018 namenili za nakup OS in za investicijsko vzdrzevanje.

Skladno z okroznico Ministrstva za finance v Pojasnilih o ugotovitvi presezkov pri posrednih

uporabnikih ter skladno s prilozenimi navodili o izracunu presezka po Zakonu o fiskalnem
pravilu po 77. ¢lenu ZIPRS1718, tega presezka nimamo.
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6. ZAKLJUCNI DEL

DATUM IN KRAJ NASTANKA POROCILA: februar 2018, Osnovna Sola Gradec

DATUM SPREJETJA LETNEGA POROCILA NA SVETU ZAVODA: 26. februar 2018, Osnovna
Sola Gradec

Poslovno porocilo je pripravil ravnatelj Damjan Strus.
Racunovodsko porocilo je pripravila racunovodkinja Natasa Prettner.
PODPISI ODGOVORNIH OSEB:

NataSa Prettner Damjan Strus Mateja GorSe
racunovodkinja ravnatelj Predsednica Sveta OS Gradec
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